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31 Aralik 2020 verilerine gore doldurulacaktir.

SUNUS

Fakiiltemiz 1982’de kurulmus ve ilk mezunlarint 1990 yilinda vermistir. 1991 yilinda
klinik binas1 ve 2001 yilinda Universitenin Pasagayir1 yerleskesindeki yeni egitim 6gretim
binast hizmete girmistir. Kurulusundan bu giine kadar yetistirdigi veteriner hekimler ile iilke
hayvanciligina, klinikleriyle bdlge hayvanciligina hizmet eden fakiilte, alaninda
yiiksekdgrenim gormek isteyen genglere bir bilim yuvasi olarak kapilarini agmig, bolge
halkinin ve mezun 6grenciler araciligl ile de iilkemizin hayvancilik alaninda problemleri
¢0zme asamasinda bilinglendirilmesine katkida bulunmus, Kars ili ve ¢evresinin Kkiiltiirel
yasamina renk getirmistir. Fakiiltemiz egitim-6gretim hizmetlerini uluslararas1 standartlara
yiikseltmek i¢in Avrupa Veteriner Egitimi Kurumlar1 Birligi (EAEVE) {iyesi olmustur.

Tiirkiye hayvan varliginin 6nemli bir boliimiiniin Kars ve ¢evresinde olmasina ragmen
tilkemiz hayvansal iirlinlerin tiretiminde bolgenin yeri oldukca diisiiktiir. Bolgede ekonomik
faaliyetler yogunlukla hayvancilifina dayanmaktadir. Hayvanciliin modern tekniklerle
yapilmasi, iiretim ve saglik ortamlarinin iyilestirilmesi ve hayvansal iiriinlerin arttirilmast
hedeflerinde veteriner fakiiltesinin 6nemi yiiksektir. Bu hedefte, Fakiiltemizde lisans ve
lisansiistii diizeyde egitim 6gretim ve arastirma faaliyetlerinin yani sira hayvan yetistiriciligi,
hastaliklarla miicadele ve koruma, suni tohumlama, gida hijyeni ve teknolojisini gelistirme
hizmetleri, klinik hizmetleri, laboratuar tani hizmetleri, hayvan besleme ve beslenme
hastaliklar1 ile ilgili hizmetler, bilingli ila¢ kullanimi, ekolojik dengenin korunmasi ve
stirdiiriilmesi konularinda ¢alismalar yapilmaktadir.Bu ¢aligma ve hizmetler ile hedeflenen,
bolgenin ve iilkenin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel kalkinmasina yardimci olmaktir.

Fakiilte dergimiz 2007 yilindan itibaren SCI Exgilinded indeksi kapsaminda taranan
dergiler arasindadir. Bu biiylik basar1 fakiiltemizin bilimsel ¢alismalarmin semeresi olarak
gerceklestirilecek calismalara da biiyiik motivasyon olusturmaktadir.

1. GENEL BiLGILER
A. MISYON VE VIZYON
Misyon :

Modern egitim anlayisini ilke edinen, demokrasiye ve hukukun iistiinliigiine inanan,
insan ve hayvan haklarina saygili, hayvan ve veteriner halk saglig1 ile ilgili evrensel
gecerliligi olan bilgi ve beceriyle donatilmis, bilim, teknoloji ve veteriner hekimlik
alanina ulusal ve uluslararas1 diizeyde katki saglayan; girisimci, iiretken, sorgulayici,
rekabetei, gelisime acik ve mesleki ahlaki degerlere sahip; bilimsel ve egitsel alanda ilk
siralarda yer alan; diinyadaki bilim standartlarin1 yakalayarak evrensel nitelikte bilgi ve
teknoloji iireten ve uygulayan bir fakiilte olmaktir.



Vizyon :

Veteriner Hekimligi ve Veteriner Halk Saghigi alanlarindaki tiim  sorunlar
ongorebilen, bu sorunlar1 ortadan kaldirmak i¢in bilimsel ¢ergevede ¢Oziim arayan,
mesleginin gelisimi i¢in arastiran, bilgi lireten, uygulayan ve bu bilgiyi paylasan , ulusal
ve uluslararas1 diizeyde Ornek gosterilen mezunlar yetistirmek, calisani ve &grencisi
olmaktan onur duyulan ve tercih edilen bir fakiilte olmaktir.

B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yetki

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin Onerecegi , {liniversite
icinden veya disindan ii¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ii¢ yil siireyle segilir
ve normal usul ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir.Dekan kendisine
caligmalarinda yardimc1 olmak tizere fakiiltenin aylikli 6gretim {iyeleri arasindan en ¢ok iki
kisiyi dekan yardimcisi olarak secer. Ancak merkezi acikdgretim yapmakla gorevli
tiniversitelerde, gerekli hallerde agikdgretim yapmakla gorevli fakiiltenin dekani tarafindan
dort dekan yardimcisi segilebilir.Dekan yardimcilari, dekanca en cok ii¢ yil i¢in atanir.Dekana
gorevi baginda olmadigl zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve vekalet alt1 aydin
fazla siirerse yeni bir dekan atanir.

Gorev

e Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarimi uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

e Her Ogretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

e Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarin1 gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitcesi ile ilgili Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra
rektorliige sunmak,

e Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli {izerinde genel gézetim ve denetim
gorevini yapmak,

¢ Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Sorumluluklar

Yiiksek diizeyde egitim 6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapmak, bilgi ve
teknolojiyi liretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisime ve kalkinmaya destek
olmak, yurt i¢i ve yurt dis1 kurumlarla isbirligi yapmak suretiyle bilim diinyasinda seckin bir
yer edinmek ve elde edilen sonuglar1 insanlik hizmetine sunmaktir.



C. idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapt
1.1.Kapali Alanlar

KAPALI ALANIN ADI

KULLANIM
ALANI

BRUT ALANI

SARIKAMIS BEDEN EGITIMI VE SPOR Y.O.

FEN EDEBIYAT FAKULTESI

TIP FAKULTESI ARASTIRMA HASTANESI

TIP FAKULTESI MORFOLOJI BINASI

REKTORLUK BINASI

VETERINER FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI UYGULAMA CIFTLIGI

HAYVAN HASTANESI (KLINIKLER)

KAMPUS ALT YAPISI

MERKEZI KAFETERYA

SPOR SALONU

STADYUM

EGITIiM FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

KARS MESLEK YUKSEKOKULU

KAGIZMAN MESLEK YUKSEKOKULU

LOJMAN

MISAFIRHANE

SAGLIK YUKSEKOKULU

KONSERVATUAR

MERKEZI ATOLYELER

GARAJ

TOPLAM

Yapi lsleri ve Teknik Daire Baskanligi tarafindan doldurulacaktir

1.1.1. Fiziki Alan Toplamlar:




M2 Sayisi
Egitim Alanlar:1 (Derslik vb.) 9
Idari Alanlar 17
Arastirma Alanlar (Lab. Vb.) 30

Sosyal Alanlar (kantin,

kafeterya, yemekhane, spor

1 kantin, 2 yemekhane

salonu)
Toplam 59
1.2. Egitim Alanlar:
Egitim Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
Alam 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Amfi 4
Simif 5
Bilgisayar 1
Lab.
Diger
Lab. 30 12
Toplam 31 5 16
1.2.1. Teknoloji tabanh sistemle desteklenen derslik sayisi
(Gorsel ve isitsel teknolojilerin kullanildig1 derslik sayisimi ifade eder)
Projeksiyonlu Derslik ?
Akilli Tahta Olan Derslik )
- 1
Bilgisayar Lab.
Diger (Teknolojik Tabanh Derslik Sayisi)
10

Toplam Derslik Sayisi




1.2.3. Ogrenci Basma Diisen Derslik Alan

Derslik Alani Ogrenci sayis1 Derslik Alany/
Ogrenci Sayis1
679
1.3. Sosyal Alanlar
Alani Sayis1 Kapasitesi
Kantin 140 1 100
Kafeterya
Yemekhane ((")grenci) 140 1 100
Yemekhane (Personel) 140 1 100
Misafirhane
Lojmanlar
1.4. Spor Alanlan
Alam Sayis1 Kapasitesi

Kapali Spor Tesisleri

Acik Spor Tesisleri




1.5. Toplant1 — Konferans Salonlari

Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplanti 1
Salonu
Konferans 1
Salonu
Toplam 1 1

1.6. Hizmet Alanlar

1.6.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar:

Sayisi Tﬁgzin Kullanan Sayisi
(Adet) (m2) (Kisi)
Calisma Odas1 100 20 100

Sayisin1 ve m2 Belirtiniz.

1.6.2. idari Personel Hizmet Alanlar

Sayisi
(Adet)

Toplam Alani

(m2)

Kullanan Sayisi
(Kisi)

Calisma Odasi

17

25

17

Sayisim1 ve m2 Belirtiniz

1.6.3. Ambar Alanlan

Ambar Sayisi: 1
Ambar Alani: 100

1.6.4. Arsiv Alanlan

Arsiv Sayisi: 2
Arsiv Alani: 50

1.6.5. Atolyeler




Atolye Sayisi:
Atolye Alan:

1.7. Hastane Alanlar

(a) Veteriner Fakiiltesi Hayvan Hastanesi)
(b) Saghk Uygulama ve Arastirma Hastanesi)

Birim Say1 (Adet) Alan (m2)
Acil Servis

Yogun Bakim

Ameliyathane 6 220
Klinik 6 350
Laboratuvar 2 120
Eczane 1 15
Radyoloji Alani 1 40
Niikleer Tip Alani

Sterilizasyon Alam 1 52
Mutfak

Camasirhane 1 15
Teknik Servis

Hasta Odas1

Yemekhane

Hastane Toplam Kapah 18 812

Alam




1.8. BIRIM TASIT TABLOSU

Tasitin Cinsi Diferansiyeli | Goreve Tahsis | Goreve Tahsis Adet
Edilmis, Edilmis, Hizmet
Kuruma Ait Alimi Yoluyla
Tasitlar Edinilmis
Tasitlar

Binek Otomobil (237 sayili Tasit Kanununa ekli (1) sayili cetvelde yer alan Makamlar ile Devlet Protokol Hizmetlerinde 4x2

kullanilmak iizere Digisleri Bakanliginca satin alinacak tasitlar icin).

Binek Otomobil(237 sayili Tasit Kanununa ekli (1) sayili cetvelde yer alan ilk ii¢ siradaki Makamlar igin.) 4x2

Binek Otomobil 4x2

Station-Wagon 4x2

Arazi Binek (En az 4, en ¢ok 8 kisilik) 4x4

Minibiis (Siiriicii dahil en fazla 15 kisilik) 4x2

Kapt1 Kagt1 (Arazi) 4x4

Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik) 4x2

Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri i¢in sofor dahil 3 veya 6 kisilik) 4x4

Panel 4x2

Midibiis (Siiriicii dahil en fazla 26 kisilik) 4x2

Otobiis (Siiriicii dahil en az 27 kisilik) 4x2

Kamyon sasi-kabin tam yiikli agirligi en az 3.501 kg 4x2

Kamyon sasi-kabin tam yiikli agirligt en az 12.000 kg 4x2

Kamyon sasi-kabin tam yiikli agirligi en az 17.000 kg 6x2-6x4

Ambulans (T1bbi donanimlr) 4x2

Ambulans arazi hizmetleri i¢in 4x4

Pick-up (Kamyonet) cenaze arabasi yapilmak iizere 4x2

Motorsiklet en az 45-250 cc.lik

Motorsiklet en az 600 cc.lik

Bisiklet

Giivenlik 6nlemli binek otomobil (Cinsi ve fiyat1 Maliye Bakanliginca belirlenir.)

Giivenlik &nlemli servis tasiti (Cinsi ve fiyat1 Maliye Bakanliginca belirlenir.)

* Birime tahsisli ara¢ varsa ilgili birim arag bilgilerini yazacaktir. Tiim Universite icin Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhg tarafindan doldurulacaktir




2. Teskilat Semasi

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1.1. Paket Programlar ve Bilgisayarlar

Cinsi Idari Amach | Egitim Amach | Arastirma TOPLAM
(Adet) (Adet) Amach (Adet)

Paket Programlar

* Her birim kendi bilgilerini, Universitenin tamamu igin ise Bilgi Islem Daire Bagkanhg1 tarafindan doldurulacaktir.

3.1.2. Mevcut Bilgisayarlarin Kullanimi Sayisi
Masaiistii Bilgisayar sayisi 53
Diziistii Bilgisayar Sayisi 89
Sunucu Bilgisayar Sayisi -

3.1.3. Bilgisayar Laboratuvar Bilgileri

Birim Ad1 Bilgisayar Laboratuvarda Bulunan
Laboratuvar: Sayisi Bilgisayar Sayisi

1 25




3.1.4. Otomasyon Hizmetleri ve Teknik Servis Hizmetleri

Hizmet

Kullanilan
Otomasyon/yazilimin
Programinin Adi

Kullanan Kisi Sayisi

Otomasyon Hizmetleri

Yazilim Programi

Diger

* Her birim kendi bilgilerini, Universitenin tamami i¢in ise Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 tarafindan doldurulacaktir.

3.1.5. internet Erisimi ve Kullanim

Kablosuz Internet Erisiminin Yapildigi1 Alan(m?)

Kurumsal Web Sayfasinin Aldig1 Ziyaretci Sayisi

Web Sayfasi Olan Birim Sayisi

* Her birim kendi bilgilerini, Universitenin tamami igin ise Bilgi Islem Daire Bagkanlhig1 tarafindan doldurulacaktir.

3.1.6. Yillar itibariyle Web Sayfasinin Ziyaretci Sayisi

2017 Y1ih

2018 Y1ih

2019 Yih

2020 Y1ih

NOT: Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 iiniversitenin ana sayfasina ait bilgilere de yer verecektir.




3.2. Kiitiiphane Kaynaklan

3.2.1. Bilgi Kaynaklan

Say1

Kitap

Basil1 Dergi

E-Kitap (Kiitiiphanemize ait)

E-Kitap (Kullanim hakki elimizde olan)

Tez

DVD/VCD/CD

Video Kaset

Kaset

Veri tabani

* Her birim kendi bilgilerini, Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 tiim Universiteye ait bilgileri doldurulacaktir.

3.2.2. Kiitiiphane Kullanim Oranlari

Kiitiiphane Ad1

Kiitiiphaneden
Yararlanan Kisi
Sayisi

Odiinc Verilen
Kitap sayis1

Odiing Kitap
Verilen Kisi Sayisi

Veteriner Fak.

TOPLAM

* Her birim kendi bilgilerini, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 tiim Universiteye ait bilgileri doldurulacaktir.

3.2.3. Ogrenci basina diisen iiniversite kiitiiphanesindeki kaynak sayisi

Kiitiiphanedeki kaynak sayisi

Ogrenci sayis1 679
Kaynak sayis1 / Ogrenci sayis1
3.2.4. Abone Olunan Veri Tabanlari
Veri Tabam Adi Konusu Abonelik

* Her birim kendi bilgilerini, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 tiim Universiteye ait bilgileri doldurulacaktir.




3.2.5. Universitenin Uluslararasi Siralamasi

URAP Siralamasi

Webometrics

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

3.3. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon 19
Slayt makinesi
Tepegoz
Episkop
Barkot Okuyucu
Baski makinesi 1
Fotokopi makinesi 4
Faks 1
Fotograf makinesi
Kameralar 4
Televizyonlar 7
Tarayicilar
Miizik Setleri
Mikroskoplar 97
DVD ler

4- insan Kaynaklar




* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri doldurulacaktir.

4. insan Kaynaklar1 Yonetimine iliskin Faaliyetler

Diizenlenen Hizmet I¢i Egitim Programlari

Katilan Kisi Sayis1

4.1. Akademik Personel
4.1.1 Akademik Personel
Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrola'rm Ist}hdam
Sekline Gore
Tam Yari
Dolu Bos Toplam Zamanl Zamanl

Profesor 38 38 X
Dogent 19 19 X
Dr. Ogretim Uyesi 15 15 X
Ogretim Gorevlisi 1 1
Arastirma
Gorevlisi 14 14 x
TOPLAM 87 87

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri doldurulacaktir.

4.1.2. Akademik Personelin Alan Dagilimi Prof| Dog| Ogra Aras| Topl
es en = |t tr | a
N 0)
or |t s | M m m
i |G |2
or G
m ev or
U; lis | ev
YOl | s
si :
i
Onlisans Programlardaki Ogretim Elemani
Sayisi
Beseri ve Sosyal Bilimler Lisans ve Lisansuisti
Programlardaki Ogretim Toplam Elemani Sayisi
Doga ve Miihendislik Bilimleri Lisans ve
Lisansustil Programlardaki Toplam Ogretim
Uyesi Sayist
Saglik Bilimleri Lisans ve Lisansiistii 38| 19 | 15 1 14 | 87
Programlardaki Toplam Ogretim Uyesi Sayisi




4.1.3. Yabanci Uyruklu Akademik Personeli
Unvan Calistig1 Bolim Geldigi Ulke Sayis1
Profesor
Dogent
Dr. Ogretim Uyesi
Zootekni Hay. Besl. | Giircistan 1
Ogretim Gérevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Toplam
* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Bagkanligi ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak
4.1.4. Diger Unv. Gorevlendirilen Akademik Personel

< . Tyspes Gorevlendirildigi
Unvan Bagli Oldugu Bolim Universite-Birim
Profesor
Dogent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak

4.1.5.Baska Unv. Kurumda Goérevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistig1 Boliim

Geldigi Universite

Profesor

Dogent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi

Toplam

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak



4.1.6. Sozlesmeli Akademik Personel

Profesor

Dogent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi

Toplam

1

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Bagkanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak

4.1.7. OYP Kapsaminda Giden Akademik Personel Sayisi

Bagli Oldugu Boliim

Gittigi Universite

Kisi Sayisi

Toplam

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Bagkanligi ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak

4.1.8. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilinm

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yag | 1700 Y89 51- Uzeri
Kisi 8 17 12 24 25
Sayis1
Yiizde %9.3 %19 %13 %27 %29

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Bagkanhg ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak




4.2. idari Personel

4.2.1 idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu

Bos

Toplam

Genel Idari Hizmetler

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi.

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetli

Toplam
* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Bagkanhi1 ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak
4.2.2. Idari Personelin Egitim Durumu
[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 1 1 10 3
Yiizde %7 %7 %76 %23
* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Bagkanligi ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak
4.2.3. idari Personelin Hizmet Siireleri
IY:Zdan 1-55Ydl | 6-10Y1l | 11-15Y1l | 1620 Y1l | 21 - Ugeri
Kisi Sayis1 2 2 1 8
Yiizde %15 %15 %7 %11
* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Bagkanlig ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak
4.2.4. idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yag | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayist 1 1 1 2 2 6
. 0 0 0 0 % ]. 5 0
Yiizde %7 %7 %7 %15 %046

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Bagkanhg ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak

4.3.Isciler




4.3.1. isciler (Cahistiklar1 Pozisyonlara Gore)

Dolu

Toplam

Siirekli Isciler

15

Vizeli Gegici Isciler (adam/ay)

Vizesiz is¢iler

(3 Aylik)

Toplam

15

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Bagkanligi ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak

4.3.2. Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

1-3Yil

4-6Yil

7—-10 Yl

11-15Yil

16 —20 Y1l

21 - Uzeri

Siirekli Isci

2

8

4

1

Yiizde

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak

4.3.3. Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilim

18-25 Yas

26-30 Yas

31-35 Yas

36-40 Yas

41-50 Yas

51- Uzeri

Surekli isgzi

2

2

6

5

Yiizde

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Bagkanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak

4.4. Sozlesmeli (4/B) Calisan Personel Sayisi

Meslegi

Sayisi

Toplam

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Bagkanligi ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak

5- Sunulan Hizmetler




5.1- Egitim Hizmetleri

(Her birim kendi bilgilerini, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ise tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracak)

5.1.1. Program Sayisi

Birimin Adi

Program Sayis1

Fakulteler

1

Yiiksekokullar

Meslek Yiksekokullar

Yiiksek lisans

Doktora

Toplam

5.1.2- Ogrenci Sayilari

Birimin Adi

I. Ogretim

II. Ogretim

Toplam

K

Top.

K

Top.

Genel
Erkek | Kiz Toplam

Fakulteler

522

157

679

679

Yiiksekokullar

Yiikseklisans

Doktora

Meslek
Yiiksekokullar

Toplam

522

157

679

679

5.1.3. Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri




Kadin Erkek Toplam
Fakiilteler 6 9 15
Yiiksekokullar
Enstitiiler
Meslek Yiiksekokullar
TOPLAM

5.1.4. Programlarina Gére Ogrenci Sayilar

Birimin Ad I. Ogretim I1. Ogretim Toplam

Genel
E | K| Top | E K | Top. | E K | Toplam

Beseri ve Sosyal
Bilimler Programlar1
Toplam Lisans Ogrenci
Sayisi

Doga ve Miihendislik
Bilimleri Programlari
Toplam Lisans Ogrenci
Sayis1

Saglik Bilimleri
Programlar1 Toplam 522 1 157 | 679 679
Lisans Ogrenci Sayisi

Yabanci dilde egitim
veren program sayisl

Toplam

5.1.5. Yabanc1 Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari




L. ve I
Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Ogretim Yiigde*
Toplami(a)
E [ K |Top.[ E [ K | Top. Say1
Fakiilteler
Yiiksekokullar
5.1.6- Ogrenci Kontenjanlari
L 0SS OSS Bos Doluluk
Birimin Ad1 . sonucu
Kontenjani Kalan Orani
Yerlesen
Fakiilteler 103 103 %100
Yiiksekokullar
Meslek Yiiksekokullar
Toplam 103 103 %100

5.1.7. Mezun Olan Ogrenci Sayilar1 (2019-2020 Egitim-Ogretim Yih)
Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
Topl
E K Top. E K | Top. | Kiz | Erkek (;E a
Fakiilteler 89 30 119 119
Yiiksekokullar
Yiikseklisans
Doktora
Meslek
Yiiksekokullar
Toplam 89 30 119 119

(2019-2020 Egitim-Ogretim Yil1)

5.1.8. Normal Ogrenim Siiresinde I¢cinde Mezun Olan Ogrenci Sayilar

Birimin Ad1

I. Ogretim

II. Ogretim |

Toplam

Genel




Top.

Top.

Kiz

Erkek

Topla

Fakulteler

53

24

77

77

Yiiksekokullar

Yiikseklisans

Doktora

Meslek
Yiksekokullar

Toplam

53

24

77

77

5.1.9. Normal Ogrenim Siiresi I¢inde Mezun Olmasi Gereken Ogrenci Sayilari
(2019-2020 Egitim-Ogretim Yil)
Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
E K Top. E K | Top. | Kiz | Erkek Tcr)Ela

Fakdilteler 118 35 143 143
Yiiksekokullar
Yiikseklisans
Doktora
Meslek
Yiiksekokullar
Toplam

5.1.10. Mezun Bilgileri Dagilimi

Ise yerlesmis mezun sayisi

Mezun dernegine iiye sayisi

5.1.11. Lisans programlara kabul edilen 6grencilerin niteligi

Lisans Programlarina giris siralamasinin ortalamasi




Lisans programlarin1 kazanan 6grenci sayisi/tercihleri arasinda
ilgili lisans programina bagvuran dgrenci sayist

5.1.12. Universitemiz Ogrencilerinin Niteligi

Ogrencilerin {iniversiteye giris taban puanlari ortalamalar

Universite giris smavlarinda ilk yirmi bine girip iiniversiteyi
tercih eden 6grenci sayisi

Kontenjan sayisinin Ogrenci sayisina orani

On lisans 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orant

Lisans 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

5.1.13. Lisans Programlarinda Yan Dal ve Cift Ana Dal Programlari

Lisans Programlarinda Yan Dal ve Cift Ana Dal Program Sayisi

Cift ana dala izin veren lisans programi sayisi

Yan dala izin veren lisans programi sayisi

Lisans Programlarinda Yan Dal ve Cift Ana Dal Programlarina Katilan Ogrenci
Sayisi

Cift ana dal 6grenci sayis1

Yan dal lisans 6grenci sayisi

5.1.14. Ogrenci Program Bilgi Paketi




On Lisans

Lisans

Y.Lisans

Doktora

Program bilgi paketini
tamamlamis Kurumun web
sayfasindan izlenebilen
program sayisi

[s yiikii temelli kredi
caligmalarini 6grenci geri
bildirimlerini de alarak
tamamlamis Kurumun web
sayfasindan izlenebilen
program sayisi

5.1.15. Programlarin Siirekli Izlenmesi ve Giincellenmesi

Akredite program sayisi

Akredite olmayan programlarda siirekli iyilestirme (PUKO)
cevrimlerini kapatan program sayisi

5.1.16. Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayis1 ve Aldiklar1 Cezalar

Yiik. Og.
Cikarma

2Yann Y | 1Yan Yl
Uzakl. Uzakl.

1 Hafta- 1 Ay
Arasi Uzakl.

Kinama

Uyarma

TOPLAM

5.1.17. Yatay Gegisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi

Programin Adi

Ogrenci Sayisi




Veteriner Fakiiltesi

TOPLAM 9
5.1.18. Dikey Gegisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi
Programin Ad1 Ogrenci Sayisi
Veteriner Fakiiltesi 10
TOPLAM
5.1.19.Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayisi
Kendi Ogr. Ucr. ve | Basanisizhik | Yiik.
Programin | Istegi . . Yatay | ...
. Katki Payr (Azami Ogr. . | Diger | Toplam
Adi Ile .. Gegis
Yatirmayanlar | Siire vb.) | Cikarma
Ayrilan
Onlisans Programlari
Lisans Programlar:
12 4 16
Lisansiistii Programlar
Doktora
TOPLAM 12 4 16

5.1.20. Yaz Okulu Acilan Programlar ve Ders Alan Ogrenciler

PROGRAM ADI

OGRENCI

ACILAN DERS




SAYISI

SAYISI

TOPLAM

5.1.21. Ogrencileri Is Yasamima Hazirlamak I¢in Yapilan Etkinlikler

Birimi

Girisimcilik
Sertifikas1 Alan
Ogrenci Sayis1

Girisimcilik
Konusunda
Faaliyet Gosteren
Ogrenci Sayisi

Staj Imkan Girisimcilik
Saglanan Temali Gezi
Ogrenci Sayis1 | Sayisi

5.1.22. Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Alan

Dagilim

Yiiksek Lisans

Doktora Toplam

Birimin Ad1

Tezli

Tezsiz

Beseri ve Sosyal Bilimler Programlar1 Toplam

Lisansiistli Ogrenci Sayisi

Doga ve Miihendislik Bilimleri Programlari

Toplam Lisansiistii Ogrenci Sayis1

Saglik Bilimleri Programlar1 Toplam

Lisansiistii Ogrenci Sayist

5.1.23. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina

Dagilim




Birimin Adi

Programi

Yiiksek Lisans
Ogrenci Sayisi

Tezli Tezsiz

Doktora
Ogrenci
Sayis1

Toplam

Fen Bil.Enstitiisii

Matematik

(3

Biyoloji

(13

Kimya

(13

Fizik

(3

Orta Ogretim

(13

[k Ogretim

(13

Orman Miih.

Sosyal
Bil.Enstitiisii

Egitim Bil.

(13

[kogretim

(13

Tiirk Dili Edb.

(3

Tarih

(13

Isletme

(13

Iktisat

(3

Bati1 Dilleri

(3

Kamu Yont.

(13

Piyano

(13

Orta Ogretim

Saghk
Bil.Enstitiisii

Anatomi

(13

Besin Hijyeni

(3

Biyokimya

(13

Cerrahi

(13

Farmak.-Toks.

(13

Fizyoloji

(3

Hay.Besl.Besl.Hast.

(13

Histoloji

(13

I¢ Hastaliklart

(13

Mikrobiyoloji

(3

Parazitoloji

(13

Zootekni

TOPLAM

5.1.24. Yiikseklisansa ve Doktoraya Basvuran Ogrenci Sayilari (2019-2020)

Birimin Adi

Yiiksek lisansa Yiiksek Doktoraya
basvuran lisansa basvuran
Ogrenci sayis1 | kabul edilen | 6grenci sayisi

Ogrenci

Doktoraya
kabul edilen
Ogrenci sayisi

TOPLAM




sayisl

Fen Bilimleri
Enstitiisi

Saglik
Bilimleri
Enstitiisi

Sosyal
Bilimler
Enstitiisi

5.1.25. Disiplinler arasi Lisansiistii Program

Disiplinler arasi tezli yiiksek lisans program sayist

Disiplinler arasi tezsiz yliksek lisans program sayisi

Disiplinler arasi toplam doktora program sayis1

5.1.27. Ogretim Uyesi Basina Haftalik Ortalama Ders Yiikii Miktar1

(2019-2020)

Giiz Donemi

Bahar Donemi

Ogretim Elemani Haftalik Ders Ogretim Eleman Haftalik
Sayis1 Saati Sayis1 Ders Saati
50 40/50 50 40/50

0,8 0,8

5.1.26. Lisans/Lisansiistii/Doktora Ogrenci Sayisi/ Ogretim Eleman1 Sayisina Orani

Ogrenci Oranlar

Ogrenci Ogretim
sayisi Elemani
Sayis1

Ogrenci
Say1si/
Ogretim
Elemani
Say1s1




Beseri ve sosyal bilimler Lisans ve
Lisanssti Programlarin Ogrenci Say1si/
Ogretim Eleman1 Sayisi

Beseri ve Sosyal Bilimler Lisans ve
Lisansiistii Programlarin Ogrenci Sayisi/
Ogretim Uyesi Sayisi

Doga ve Miihendislik Bilimleri Lisans ve
Lisansiistii Programlarin Ogrenci Sayisi/
Ogretim Elemani Sayisi

Doga ve Miihendislik Bilimleri Lisans ve
Lisansiistii Programlari Ogrenci Say1s1/
Ogretim Uyesi Sayis1

Saglik Bilimleri Lisans ve Lisansiisti
Programlarin Ogrenci Sayisi/ Ogretim
Elemani Sayis1

Saglik Bilimleri Lisans ve Lisanststi
Programlarin Ogrenci Sayisi/ Ogretim Uyesi
Sayis1

Onlisans Programlarim Ogrenci
Say1s1/Ogretim Eleman1 Sayisi

Lisansiistii Programlardaki Ogrenci
Sayisi/Lisans Programlarindaki Ogrenci
Sayisi

Lisanstistii Programlardaki Ogrenci
Sayisi/Toplam Ogrenci Sayisi

Ogrenci Sayisi/Ogretim Eleman1 Sayis1

Doktora mezun sayisi/dgretim iiyesi sayisi

Doktora programindaki 6grenci
sayis1/0gretim liyesi sayisi

Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi/Toplam
Ogrenci Sayist

Yabanci Uyruklu Ogretim elemani
Sayis/Toplam Ogretim eleman1 Say1st

Arastirma bursundan yararlanan 6grenci
sayisi

YOK tarafindan éncelikli alanlarinda saglanan
burslardan yararlanan doktora dgrenci sayisi

YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil
yeterliliklerinin artirilmasina yonelik burslardan
yararlanan sayisi

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani




5.1.28. Kismi Zamanh Ogrenci Cahstirma Programi Ogrenci Sayilar

Okudugu Boliim Calistig1 Birim Kontenjam
Veteriner Fakiiltesi Veteriner Fakiiltesi 4
TOPLAM

*Saglhk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg tarafindan doldurulacaktir

5.1.29. Yemek Bursundan Yararlanan Ogrenci Sayis

Ogrencinin Bagh Oldugu Okul Bursiyer Sayisi

TOPLAM

*Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhig tarafindan doldurulacaktir.

5.1.30. Yemek ve Barinma Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayisi

Ogrenci Sayis

Yapilan Harcama

Barinma hizmetlerinden yararlanan
ogrenci sayisi

Beslenme hizmetlerinden yararlanan
ogrenci sayisi

Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan
saghk hizmetinden yararlanan 6grenci
sayisinin

*Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhig tarafindan doldurulacaktir.

5.1.31. Ogrenci kuliipleri faaliyetleri

Kuliip Ad1 Diizenlenen Etkinlikler




5.1.32. Kiiltiir, Sanat ve Sportif Etkinlikler

1- Ogrencilere Yonelik Diizenlenen Sportif Etkinlikler

o pess Miisabakalara Kazamlan
Etkinligin Ad: Katilan Kisi Sayisi Madalya Sayis1
Ogrenci
Personel
TOPLAM

Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg tarafindan doldurulacaktir.

Ogrencilere Yonelik Diizenlenen Kiiltiirel Etkinlikler

Etkinligin Etkinligin Ad1 | Diizenlenme | Yapildig1 Yer Katilan  Ogrenci
Tiiru Tarihi Sayis1

Konser

Tiyatro

Turnuva

Gezi

Sergi

Festival

Senlik

Diger

5.2. Idari Hizmetler:
Gorev ve sorumluluklar ve yiiriitiilen hizmetlere iligkin aciklama yapilacak

5.3- Saghk Hizmetleri




YATAK
SAYISI

HASTA
SAYISI

TETKIK
SAYISI

MEMN
UNIY
ET
ORAN

ACIL SERVIS HIZMETLERI

YOGUN BAKIM

KLINIK

NITELIKLI YATAK SAYISI

YATARAK TEDAVi OLAN HASTA SAYISI

YATAK DOLULUK ORANI

AMELIYAT SAYISI

POLIKLINiK HASTASI SAYISI

LABORATUAR HiZMETLERI

RADYOLOJi UNITESI HIZMETLERI

NUKLEER TIP BOLUMUNDE VERILEN HIiZMETLER

MEDIKO SOSYAL POLIKLINIK HASTA SAYISI

TEDAVI EDILEMEYiP BASKA MERKEZLERE SEVK
EDILEN HASTA SAYISI

YATAN HASTA MEMNUNIYET ORANI

FiZiK TEDAVI VE MEDIKAL KUR YATAN HASTA
SAYISI

FiZiK TEDAVI VE MEDIKAL KUR YATAN HASTA
MEMNUNIYET ORANI

REHABILITASYON VE KORUMA MERKEZI
(ONKOLOJi GiBi) SERVISI YATAK DOLULUK ORANI

5.4. Diger Hizmetler

6. Mali Yonetim ve Harcama Oncesi Kontrol Sistemi

II. AMAC VE HEDEFLER




A.

B.

C.

IDARENIN AMAC VE HEDEFLER

Modern egitim anlayisini ilke edinen, demokrasiye ve hukukun iistiinliigline inanan,
insan ve hayvan haklarina saygili, hayvan ve veteriner halk sagligi ile ilgili evrensel
gecerliligi olan bilgi ve beceriyle donatilmis, bilim, teknoloji ve veteriner hekimlik
alanina ulusal ve uluslararas1 diizeyde katki saglayan; girisimci, iiretken, sorgulayici,
rekabetei, gelisime acik ve mesleki ahlaki degerlere sahip; bilimsel ve egitsel alanda ilk
siralarda yer alan; diinyadaki bilim standartlarin1 yakalayarak evrensel nitelikte bilgi ve
teknoloji iireten ve uygulayan bir fakiilte olmaktir.

TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Politikalar : Tek saglik temelinde bilimsel ¢cer¢evede hem hayvan sagligina , hem
insan sagligina hizmet etmektir.

Oncelikler : Veteriner Hekimligi ve Veteriner Halk Sagligi alanlarindaki tiim
sorunlart ongodrebilen, bu sorunlar1 ortadan kaldirmak i¢in bilimsel ¢ercevede ¢oziim
arayan, mesleginin gelisimi i¢in arastiran, bilgi iireten, uygulayan ve bu bilgiyi paylasan ,
ulusal ve uluslararast diizeyde ©rnek gosterilen mezunlar yetistirmek, calisant ve
Ogrencisi olmaktan onur duyulan ve tercih edilen bir fakiilte olmaktir.

DIGER HUSUSLAR



I11. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER
1. Biit¢ce Uygulama Sonuclari

1.1 Biitce Giderleri

2020 YILI TOPLAM
BUTCE _YIL _YIL TOPLAM | HARCAMA | ODENEGE
BASLANGI | ICINDE | ICINDE | ODENEK GORE
C ODENEGI | EKLENE [DUSULE GERCEKL
N N ESME
ORANI
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI
01 - PERSONEL GIDERLERI 14.663.000,00 14.663.000,00 |14.662.575,6 %99
2
02 - SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET 1.789,501 1.789,501 1.785,093 %99
PRIMi GIDERLERI
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 178.200,00 178.200,00| 164.364,00 %92

05 - CARI TRANSFERLER

06 - SERMAYE GIDERLERI

Her birim kendi bilgilerini, Strateji Gelistirme Daire Baskanhg tiim Universiteye ait bilgileri dolduracaktir.




1.2-Biitce Gelirleri

2020 2020
BUTCE TAHSILAT GERCEK.
TAHMINI TOPLAMI ORANI
YTL YTL %

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI

01 - VERGI GELIiRLER

03 - TESEBBUS VE
MULKIYET GELIRLERI

04 — ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR

05- DIGER GELIiRLER

06- SERMAYE GELIRLERI

09 — RED VE IADELER

Her birim kendi bilgilerini, Strateji Gelistirme Daire Baskanhg: tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.

1.3- Oz Gelirler

Oz Gelir
Biitce Serbest | Gerceklesme | Kesin Kalan | Aciklama
Odenegi | Odenek | Durumu% Harcama(a) | Odenek
(b) (a*100)/b
Bilimsel
Arastirmalar
SKS Biitcesi
Yaz Okulu
Ikinci
Ogretim
Kira Gelirleri
TOPLAM

*Her birim kendi bilgilerini, Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 tiim Universiteye ait bilgileri dolduracaktir.

2. Mali Tablolara iliskin Aciklamalar




(Birim i¢ ve dis mali denetim (yapild1 ise) raporlarinda yer alan tespit ve degerlendirmeler ile
bunlara kars1 alinan veya alinacak Onlemler ve yapilacak islemlere bu bashk altinda yer
verilir.)

2.1. Yakit Gideri (Isitnma)

BiRIM ADI HARCAMA

Toplam

2.1.1. Kapah Alana (m?) ve Personel Basina Diisen Yakit Tiiketimi

Harcama TL (Personel (Kapah Alan)/
Sayis1)/Yilhik Yilhk Harcama
Harcama TL TL

Yakit Gideri

2.2. Ulasim Giderleri (Akaryakit Giderleri)

Ulasim Gideri/ Personel
sayisl

Ulasim Giderleri
Personel sayisi

2.3. Su Giderleri

Birim Adi Harcama

2.3.1. Basina ve Kapal Alana(m?) Diisen Su Tiiketimi




Harcama TL Personel Sayist/Yillik m? Alana / Diisen
Harcama TL Yillik Harcama TL
Su Gideri
2.4. Elektrik Gideri
Birim Adi Harcama
2.4.1. Personel Basina ve Kapah Alana(m?) Diisen Elektrik Tiiketimi
2
Harcama TL ( Personel Sayis1)/Y1llik m® (Kapals
Alana)/Y1llik Harcama
Harcama TL
TL
Elektrik Gideri
2.5. Telefon Harcamalari
Birim Adi Harcama Hat Sayis1
Veteriner Fakiiltesi 2.771,75 5 (bes)

2.5.1. Personel Basina Diisen Telefon Harcamalari




Harcama TL Telefon Hatt1 ( Personel Telefon Hatt1/
Sayis1 Sayis1)/Yillik Yillik Harcama
Harcama TL TL
Telefon 277475 5 0,035 0,0018
Harcamalari
2.6. Thale kanunu Cercevesinde ve Dogrudan Teminle Yapilan Alimlar
2.6.1. Thale kanunu Cercevesinde Yapilan Ahmlar
Acik Thale Usulii Bel.ist.Ar.Ihale Usulii Pazarlik Usulii
Ihale Tiiri Ihale Ihale Ihale Ihale Ihale Ihale
Sayisi Tutar1 Sayisi Tutar1 Sayisi Tutari
Mal Alimi

Hizmet Alim1

Yapim Isi

TOPLAM

Birimler kendi yaptiklari ihaleleri bildirecek, merkezden yapilan ihaleler, merkez birimce bildirilecektir. KDV dahil tutarlar

dikkate alinacaktir.

2.6.2. Dogrudan Temin 4734 22. Md. Alim

Alim Tiirt Alim Sayist Tutar1
Mal Alimi 16 131.647,65
Hizmet Alim1 2 11.971,10
Yapim Isi
TOPLAM 18 143.618,75

Birimler kendi yaptiklari ihaleleri bildirecek, merkezden yapilan ihaleler, merkez birimce bildirilecektir. KDV dahil tutarlar

dikkate alinacaktir.

2.7. Universitemizin Birim Bazinda Yurtici ve Yurtdisinda Gorevlendirilen Personel ve

Odenen Tutar




Birimin | Gorevlendirilen | Yurtici Gorevlendi | Yurtici | Gorevlendiril | Yurtdisi
Ad1 Personel Sayisi Gecici rilen Siirekli | en Personel Gegcici
Personel Sayisi
Sayisi
17 6.425,73 1 4.167,20
Toplam | 17 6.425,73 1 4.167,20

3. Mali Denetim Sonuclari

4. Diger Hususlar

B. PERFORMANS BiLGIiLERIi
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri




1.1.

1.1. Faaliyet Bilgileri

1.1.1.Biriminiz Tarafindan Diizenlenen EtKkinlikler

Etkinlik Tiirii

Diizenlenen Etkinligin Adi

Diizenleme Tarihi

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Agik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Psikolojik Danisma
Calistay 3.Tiirkiye Kaz 17.02.2020
Yetistiriciligi Calistay:
2. Personelimizin Yurt icinde Katildigi Etkinlikler
Semp| Ko| Pan| Se | A¢i S6| Tiy| Turl Ko| Te| Ser| Egitii Di
Birimin Ad1 | ozy n e m | k y a n n k g m g
um f 1 1 O |1 t u s n 1 se e
ve e n t e r v e i mi r
Ko r e u S 0 a r k ne
ngr a r r i g ri
e n u e
s m z
1
Vet.Fak. 21 4




1.1.3.

Personelimizin Yurtdisinda Katildig1 Etkinlikler

Sem| K| Pa| Se| A¢i) So6| Tiy| Turl Ko| Te| Ser| Egit| Di
Birimin Adi po o| n m | k y a n n k g i g
zy ni| e 1 O |1 t u S n i m e
u f 11 n t e r v e 1 S r
m e e u S 0 a r k e
ve r r r 1 g m
K a u e in
on n m z er
ar s i i
e
1.1.4.
Siirekli Egitim Merkezinin Yillik Egitim Saati
e e . Basvuru Yapan Verilen
Etkinligi Adi Egitim Saati Kisi Sayist Sertifika Sayist
Siirekli Egitim Merkezinin Mesleki Egitime Yonelik Verilen Sertifika Sayisi
e e . Basvuru Yapan Verilen
Etkinligi Adi Egitim Saati Kisi Sayisi Sertifika Sayisi
Deney Hayvanlar1 Kursu 20 20
20 20

Deney Hayvanlar1 Kursu

1.1.5

Yapilan Faaliyet Sayis1 (Engelliler vb.)

" Dezavantajl Gruplara Yonelik Sosyal Entegrasyon ve Kapsayiciiga iliskin

Etkinligi Ad:

Egitim Saati

Basvuru Yapan
Kisi Sayisi

Verilen
Sertifika Sayisi




1.1.6. Kurumda Egiticilerin Egitimine Yonelik Diizenlenen Program

Kurumda egiticilerin egitimine yonelik
diizenlenen program sayisi

Kurumda egiticilerin egitimi programi
kapsaminda egitim alan 6gretim liyesi

Kurumda yiiriitiilen egiticilerin egitimi
programindan memnuniyet orant (%
olarak)

1.2.Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

1.2.1.YAYIN TURU SAYISI
Uluslararas1 Makale 125
Ulusal Makale 72
Uluslararas1 Bildiri 43
Ulusal Bildiri 9
Kitap 34

1.2.2. Biriminizde Calisan Akademik Personel Tarafindan SCI Expanded, SCIF, SSCI, AHCI
Kapsamindaki Dergilerde Yayinlanan Makale Sayisi

Birimin Ad1 Makale Sahibinin 2020 TOPLAM
Ad1 Soyadi
SCI
Expanded SCI SSCI AHCI
Vet.Fak. Ba*** SA** 1 1
At** AK** 1 1
Za** VA******* 2 1 3
G.Ta*%%* TA*** 1 1 1 3
Ni**** AY*** 1 1
Ci*** KA*** 3
Ha*** OR** 2




Du*#* KA**

Sex#* KA**

Mu**** KU**

Mu*** Ca* DE***
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Alanindel
2
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2

Se**** DA***

Ab****** DO****
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[
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Tu****m***********

Se**** AD****** IS**

Bu*** BO** KU**

Sa*** AS***

Eb** KA****** SA**

Tu**** DE****

Se**** KO*** TA***

Ta**** SA***

OZ*** KA*********

OZ*** DU***% AY*%%

Miji*x*%%x* (")L***

W | = [ G W QI bt | DN [ b | ok | N [ SN[ ek |

Se**** DA*

Em** KA*****

Hi*** NU*****

Le*** VA*******

Ne¥ %k Bi****

Ci**** SE****

Pl**** DE****

Yar¥r* Oz*******

Sa*** YI****

Um** Ca*** AR*

N.Ca****LE*********

Me** Ci***

OZ*** AKF**

Ce*** sa*** ER*****

N Na*** KA*******

Gﬁ*** AT*** US**

Mu***** MA***

Sa‘k** OT**, Mi***
SA***’ GZ*** CE*****,
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Fa:k** Bﬁ***, A
G s Flek CE*%*

Al*** Gﬁ**** SA****,
Mi*** SA***

Fa®** Bﬁ***, M= 2
SA®** Qauxx Q%%

(“)Z**** CE****,M.Re**
CO**%% Er¥* BU#***

El** CE***a Sa*¥** QT**, | 1

1.3. Degisim Programlar:

1.3.1. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

UNIVERSITE ADI

ANLASMANIN iCERIiGi

Dis iliskiler Birimince Doldurulacaktir-

1.3.2. Degisim Programina Katihm Sayisi

Degisim Programi

Degisim Programina Katilim Sayis1

Erasmus Gelen dgrenci sayisi (Ogrenim ve staj
hareketliligi)

Erasmus Gelen 6gretim elemani sayist (Ders
verme ve egitim alma)

Erasmus Giden 6grenci sayis1 (Ogrenim ve staj
hareketliligi)




Erasmus Giden 6gretim elemani sayisi (Ders

verme ve egitim alma)

Farabi Gelen Ogrenci Sayis1

Farabi Giden Ogrenci Say1s1

Mevlana gelen 6grenci sayisi

Mevlana Giden Ogrenci Sayisi

Mevlana Gelen 6gretim elemani

Mevlana Giden 6gretim elemani

1.4.Yatirim ve Bilimsel Arastirma Proje Sayilari

1.4.1. Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

PROJELER

2020

Onceki
Yildan
Devreden
Proje

Y1l icinde
Eklenen
Proje

Toplam

Y1l icinde
Tamamla
nan Proje

Yapilan
Harcama
TL

Toplam
Odenek
TL

Sanayi ve
Teknoloji
Bakanhg

TUBITAK

44.500

A.B.

150.000
Avro

Bilimsel
Arastirma
Projeleri

26

32

492.157,52

1.997.000,00

Kurumun
Kendi
Yarattagu
Sosyal
Sorumluluk
Projelerinin
Sayisi

8.000

6.000

8.000

Diger

Toplam




*Her birim kendi bilgilerini, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii tiim Universiteye ait bilgileri dolduracaktir.

1.4.2. Yatirim Projeleri Sayisi

PROJELER

Sanayi ve
Teknoloji
Bakanhg

2020

Onceki
Yildan
Devreden
Proje

Y1l icinde
Eklenen
Proje

Toplam

Y1l icinde
Tamamlanan
Proje

Toplam
Odenek
TL.

TUBITAK

A.B.

Bilimsel
Arastirma
Projeleri

Ulusal ve
uluslararasi
kuruluslar
tarafindan
desteklenen ar-
ge projesi sayisi

Arastirma
merkezlerinin
sanayi ile
yaptig1 proje
sayisl

Teknokent veya
Teknoloji
Transfer Ofisi
(TTO)
projelerine
katilan 68renci




sayisi

Toplam
1.4.3. Desteklenen Projeler
2020
PROJELER 6
Tamamlanan | Devam Eden gretim .o Toplam
Proje Sayis1 | Proje Sayis1 | Uyesi Sayisi Yilik Biiteesi Biitcesi
Dis Destekli
Proje
Kontrath Proje
Sayisi
Uluslararasi
Isbirlikli Proje
Sayisi
1.4.4. Alinan Patent Sayis1
Alinan Patent Belgesi Basvuru Ogretim Patent Belge
Yapilan Elemam Sayis1
Patent Sayis1 Sayisi

Ulusal Patent Belge Sayis1

Uluslararas1 Patent Belge

Sayisi




1.4.5. Faydalh Model/Endiistriyel Tasarim Belgesi Sayisi

Faydali Model ve Endiistriyel Tasarim

Belgesi

Ogretim

Elemam Sayis1

Belge Sayisi

1.4.6. TUBA ve TUBITAK &diillii gretim iiyesi say1s1 (TUBA geviri ddiilii harig)

TUBA ve TUBITAK &diillii 6gretim iiyesi sayis1 (TUBA Sayis1
ceviri 6dilii harig)
-Uluslararasi éduller (Kurumsal bazda yada Kurum adina 1

yada resmi olarak kurum ile baglantili olarak alinan éduller)

(11.IKSAD Bilim Odiilii —Prof.Dr.Pinar DEMIR)

1.4.7. Teknopark’da Faal Firma Sayisi
Faal olan 6gretim tiyesi teknoloji sirketi sayis1
1.5. 2020 Y1l Idari ve Adli Dava Dagihim
Agllan Adli Sonuglanan Adli
Idari Dava Idari Dava

Akademik personel
IdariPersonel
Ogrenci
Kurum
TOPLAM

Hukuk Misavirligi dolduracaktir.




2- Performans Sonuclar1 Tablosu

PERFORMANS GOSTERGESI SONUCLARI (PGS) FORMU 2020

iDARE ADI KAFKAS UNIVERSITESI
Performans Hedefi Performans Gostergesi Olgii Aciklama izleme Sorumlu Birim
Birimi Déneminde
gerceklesen
deger
H.1.1.Cagdas egitimin PG 1.1.1. Teknoloji tabanl sistemle Akademik Birimler
. o . Say1
gereklerine uygun egitim desteklenen derslik sayisi
alanlar olusturmak PG 1.1.2. Egitim ve arastirma amagl Yapt Isleri Teknik
mekanlarin toplam biiytikligi m2 Dai.Bsk/ Akademik
Birimler
H.1.2.Egitim ve 6gretimin PG1.2.1. Uluslararasi indeksli dergilerdeki 37 Tim Akademik Birimler
T . . Say1
kalitesini gelistirmek i¢in yayin sayisi (Web of scince)
ogretim elemanlarinin PG.1.2.2 Ulusal indeksli dergilerdeki yaym Savi 10 Tiim Akademik Birimler
sayisini ve yetkinliklerini sayis1 (SOBIAD ve Tiirkiye Atif Dizini) Y
artirmak PG.1.2.3. Uluslararas: indeksli dergilerdeki 492 Tim Akademik Birimler
. Say1
atif say1s1(Web of scince)
PG.1.2.4. Ulusal indeksli dergilerdeki atif 490 Tim Akademik Birimler
sayisi1 say1si(SOBIAD ve Tiirkiye Atif Say1
Dizini)
PG.1.2.5. Ogretim iiyesi bagina indeksli . 52 Tim Akademik Birimler
. Yiizde
dergilerde yer alan toplam atif sayisi
H.1.3.Basarili 6grencilerin PG1.3.1. Ogrencilerin {iniversiteye giris Savi Ogrenci Isleri Daire
Universitemizi tercih taban puanlar1 ortalamalari Y Bagkanligi
etmelerini saglamak PG.1.3.2. Universite giris smavlarinda ilk Ogrenci Isleri Daire
yirmi bine girip tiniversiteyi tercih eden Say1 Bagkanlig1
ogrenci sayisi
PG.1.3.3. Kontenjan sayisinin Ogrenci . Ogrenci Isleri Daire
Yiizde -
sayisina orani Bagkanlig1
PG.1.3.4. On lisans égrenci sayisinin . Ogrenci Isleri Daire
NS . Yiizde -
toplam 6grenci sayisina orani Baskanligi
PG.1.3.5. Lisans 6grenci sayisinin toplam .. Ogrenci Isleri Daire
e : Yiizde B
Ogrenci sayisina orani Bagkanlig
PG.1.3.6. Yabanc1 uyruklu 6grenci say1st Ogrenci Isleri Daire
Say1 -
Bagkanligi
H.1.4.Ogrencileri is PG1.4.1. Girisimcilik sertifikas1 alan Savi Tim Akademik Birimler
yasamina hazirlamak ve ogrenci sayist y
yasam boyu basarilarini PG1.4.2. Girisimcilik konusunda faaliyet Savi Tim Akademik Birimler
desteklemek Gosteren dgrenci sayist Y
PG1.4.3. Staj imkéan saglanan 6grenci Tim Akademik Birimler
Say1
sayl1s1
PG1.4.4. Girigimcilik temal1 gezi sayisi Say1 Tiim Akademik Birimler
H.2.1Arastirma ve PG2.1.1. Universite tarafindan bilimsel Bilimsel Aragtirma
gelistirme altyapisinin daha aragtirma projelerine saglanan destek TL Projeleri Koord.

da gii¢lendirilerek etkin

miktari




kullanilmas1 Merkez
aragtirma laboratuvarinin
faaliyet gegirilmesi-Ar-Ge
ve Inovasyon
koordinatorliigiiniin aktif
hale getirilmesi

PG2.1.2. Arastirma laboratuvarlardan

BAP Koordinatorliigii/
Tiim Akademik Birimler

H.2.2.Disiplinler aras1 ve

PG2.2.1. Patente doniigen proje sayisi

BAP Koordinatorlugii/

sonucu topluma hizmet eden Say1 Tim Akademik Birimler
projeler iiretmek PG2.2.2. Universite biinyesinde patente Savi BAP Koordinatorligi/
Y Tiim Akademik Birimler
PG2.2.3. AR-GE projesi sayist Sayt BAP Koordinatorliigii/
Tim Akademik Birimler
PG2.2.4. Disiplinler Sayt BAP Koordinatorligii/
Tim Akademik Birimler
H.2.3. Ulusal ve uluslararas1 | PG2.3.1. Patent bagvurusu sayisi Savi BAP Koordinatorliigii/
bilimsel isbirliklerini Y Tiim Akademik Birimler
gelistirmek PG2.3.2. Alian patent say1s1 Savi BAP Koordinatorliigii/
Y Tiim Akademik Birimler
PG2.3.3. Patente doniisen proje sayisi Sayt BAP Koordinatorliigii/
Tim Akademik Birimler
PG2.3.4. Universite biinyesinde patente Savi BAP Koordinatorligii/
doniisen proje sayisi Y Tiim Akademik Birimler
H.2.4.Arastirmacilarin PG2.4.1. Ogrencilerin kiitiiphane Kiitiiphane ve Dok. Dai.
elektronik yayinlara olanaklarindan memnuniyet diizeyi Yiizde Bsk.
erigimini artirmak
H.2.5.Kaliteli bilimsel yayin | PG2.5.1.Uluslararasi indeksli dergilerdeki Savi 6 Tim Akademik Birimler
ve arastirmalar yapmak yayin sayisi (Web of scince) y
PG2.5.2. Uluslararas: indeksli dergilerdeki Savi 79 Tim Akademik Birimler
atif say1s1(Web of scince) Yy
PG2.5.3. Ulusal indeksli dergilerdeki yayn Savi Tim Akademik Birimler
sayisi (SOBIAD ve Tiirkiye Atif Dizini) Y
PG2.5.4. Ulusal indeksli dergilerdeki atif 18 Tim Akademik Birimler
say1st say1si(SOBIAD ve Tiirkiye Atif Say1
Dizini)
H.3.1.Yapimi planlanan ve PG3.1.1. Meslek Yiiksek Okullar Yapt Isleri Teknik Daire
devam eden fiziki altyap1 Kompleksi Binasi yapim ihalesi ve Yiizde Bagkanlig
projelerinin tamamlanarak ingaatinin tamamlanmasi
hizmete sunulmasi PG3.1.2. Hayvan Hastanesi ( Hay. Urt.Y.O Yapt Isleri Teknik Daire
Uyg.Cift.) yapim ihalesinin ve ingaatinin Yiizde Bagkanlig
tamamlanmast
PG3.1.3.Dogalgaz doniisiimil, elektrik hatt, Yapi Isleri Teknik Daire
kampiis i¢ yolu, kanalizasyon hatti, peyzaj, YViizde Bagkanlig
su isale hatti, telefon hattinin
tamamlanmasi ve hizmete sunulmasi
H.3.2. Ileri yatirim PG 3.2.1. Merkezi Kiitiiphane insaatinin Yapi Isleri Teknik Daire
programlarma alinan fiziki 2018 yili yatirim programina alinarak .. Bagkanlig1
. - . Yiizde
ve teknik altyapi yapimina baslanilmasi ve miiteakiben
caligmalarinin gelistirilmesi, | insasinin tamamlanip hizmete sunulmasi
PG3.2.2. Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Yapi Isleri Teknik Daire
Tlahiyat Fakiiltesi, Miihendislik-Mimarlik Bagkanligi
Fakiiltesi ingaatinin 2018 y1l1 yatirim .
Yiizde
programina alinarak yapimina baslanilmasi
ve miiteakiben ingasinin tamamlanip
hizmete sunulmasi.
PG 3.2.3. SABESYO’da 2.000 seyirci Yapi Isleri Teknik Daire
kapasiteli ¢im saha, Atletizm pisti, tenis Baskanlig
kortu ve puan atletizm sahasinin ihalesinin Yiizde
ve miiteakiben ingasinin tamamlanip
hizmete sunulmasi.
PG3.2.4. 200 Yatakli Aragtirma ve Yapi Isleri Teknik Daire
Uygulama Hastanesi servis ek binasi Yiizde Baskanlig1
ingaatinin 2018 yili yatirim programina
H.3.3.Mevcut makine PG3.3.1 Mevcut akademik ve idari Idari ve Mali Isler Daire
techizatlarin yenilenmesi ve | birimleri kullanilmakta olan makine TL Bsk.
kapasitesinin artirilmasi i¢in | teghizatin yenilenmesi Saglik Uyg. ve Ars.
donem sonuna kadar Merkezi Miid.
65.000.000 TL’lik yatirim PG3.3.2. Saglik uygulama ve arastirma Idari ve Mali Isl.
yapmak, hastanesi ile yeni kurulan Onkoloji TL Dai.Bsk.
hastanesi makine techizatinin alinmasi Saglik Uyg.ve Ars. Mrk.
Miid.
PG3.3.3. Saglik uygulama ve arastirma Idari ve Mali Isl.
hastanesinin bakim ve onarimin yapilmasi Yiizde Dai.Bsk.

Saglik Uyg.ve Ars. Mrk.
Miid




H.3.4.Bilisim teknolojileri PG3.3.1.Y1llik yenilenen bilgisayar sayisi Say1 Bilgi Islem Daire Bsk.
alt yapisinin giiglendirilmesi | PG3.3.2.Y1llik yenilenen bilisim ag1 sayist Idari ve Mali Isl.
ve kapasitesinin arttirilmasi Say1 Dai.Bsk.
Bilgi Islem Daire Bsk.
H.4.1.Universite-Sanayi PG4.1.1. Kamu finansmanli projelerde Tim Akademik Birimler
P . L . Say1
Isbirliginde bulunmak, bu gorev alan 6grenci sayisi
¢ercevede sektorel PG4.1.2. Kamu finansmanli aragtirma Sa Tiim Akademik Birimler
ziyaretleri artirmak ve say1s1 o
siirdiiriilebilirligini saglamak | PG4.1.3. AR-GE calismasinda bulunan S Tiim Akademik Birimler
Ogretim elemant sayisi ayl
H.4.2.Ulkemizde ve Kars’ta | PG4.2.1. Patente doniisen proje sayist Say1 Tim Akademik Birimler
potansiyeli olan sektorlerle PG4.2.2. Universite biinyesinde patente S Tiim Akademik Birimler
isbirligi i¢inde ¢aligmak ve doniigen proje sayist at
cazibe merkezleri ile ilgili PG4.2.3. Damigmanlik destegiyle patente S Tiim Akademik Birimler
altyap1 projeleri gelistirmek doniisen proje sayist ay1
H.4.3.Universitenin ilgi PG4.3.1. Disiplinler aras1t AR-GE projesi Savi Tiim Akademik Birimler
alanina giren konularda say1s1 Y
paydaslarin beklentileri ve PG4.3.2. Teknopark sirketleriyle birlikte S Tiim Akademik Birimler
ihtiyaglar1 dogrultusunda yiriitiilen AR-GE projesi sayis1 at
kent yasamina katkida PG4.3.3. AR-GE ¢alismasinda bulunan Tim Akademik Birimler
bulunmak 6gretim elemani sayisi Say
H.4.4.Kamu ve sanayi PG4.4.1. Universite tarafindan bilimsel Tiim Akademik Birimler
kuruluslarma yonelik arastirma projele-rine saglanan destek TL
danigmanlik hizmeti vermek | miktar
PG4.4.2. AR-GE projesi sayisi Say1 Tim Akademik Birimler
PG4.4.3. Teknopark sirketleriyle birlikte Savi Tim Akademik Birimler
yiriitiilen AR-GE projesi sayis1 y
H.5.1.Gelisen rekabet PG5.1.1. Yatak doluluk orani .. Saglik Uyg.ve Ars. Mrk.
Yiizde by
kosullarina uygun Miid.
uzmanlasmis ve akredite PGS5.1.2. Tedavi edilemeyip baska S Saglik Uyg. ve Ars. Mrk.
edilmis bolge hastanesi merkezlere sevk edilen hasta sayisi i Miid.
olmak PGS5.1.3. Yatan hasta memnuniyet orani. ) Saglik Uyg. ve Ars. Mrk.
Yiizde Mild.
H.5.2.Bolge ihtiyaglarinin PGS5.2.1. Yatak doluluk oran Saglik Uyg. ve Ars. Mrk.
belirleyiciliginde ileri Miid.
tekno!o_ﬂye dayali tedavi, YViizde
rehabilitasyon ve koruma
merkezleri kurmak (onkoloji
gibi)
H.5.3.Fizik tedavi ve PGS5.3.1. Yatak doluluk oram . Saglik Uyg.ve Ars. Mrk.
- - . Yiizde -
medikal kiir merkezleriyle Miid
saglik turizmine yonelmek PG5.3.2. Yatan hasta memnuniyet orant Yiizde Saglik Uyg.ve Ars. Mrk.

Miid
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3. Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

4. Performans Bilgi Sistemin Degerlendirilmesi

IV. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER:

-37 profesor, 14 dogent 18 Dr.Ogr.Uyesi , 2 doktor arastirma gorevlisi, 10
arastirma gorevlisi, 1 sézlesmeli yabanci uyruklu 6gretim gorevlisinden olusan
akademik personele sahip olmasi,

-Ogretim Uyesi sayisinin , dgrenci basma diisen 6gretim iiyesi sayismin yiiksek
olmasi,

-Bazi spesifik bilimsel alanlarda yetkin 6gretim {iyelerinin olmasi,

-S1g1r, koyun ve kaz yetistiriciliginin yogun yapildig1 ve bu amagli genis mera ve
otlaklara sahip bir bolgede yerlesik olmasi,

-Kus gd¢ yolunun kampus alaninda olmasi,

-Fakiilte, klinik ve ¢iftlik binalar1 ile 200 hektar mera alaninin bulunmasi,

-Baz1 yetersizlikleri ile beraber hizmet alaninda deneyimli birimlerin bulunmasi
(klinik, nekropsi, laboratuar yoklamalar1 vb)

-Avrupa Veteriner Egitim Kurumlar1 Birligi (EAEVE) ile akreditasyon siirecinde
olan Fakiiltenin yurtdis1 akademik iligkileri bakimindan énemli bir yerde olmasi,
-Uluslararasi igbirligi amaciyla 6nemli iliskiler kurulmus olmasi: Erasmus v.s
-Bilimsel arastirmalara BAP tarafindan verilen destegin artmasi,

-Fakiilte mezunlarmin kamu ve 6zel sektor isttihdam imkanlarinin artmasina bagl
olarak daha kaliteli 6grenci alma ihtimalinin artmasi,

-Bir¢ok boliim ve anabilim dallarinda katilime1 ¢aligma ortaminin olmast,
-Veteriner Hekimligi egitim O0gretim ders programimin Avrupa Birligi iilkeleri
veteriner fakiiltelerine uygun olarak yeniden diizenlenmis olmasi,

-Bilimsel ¢aligmalar i¢in yoreye 6zel irktaki hayvanlarin bulunmasi (zavot sigir
k1, Tuj koyunu, Kafkas aris1, Kafkas ¢oban kopegi gibi)

-Organik tarim ve hayvancilik yapilabilmesi i¢in dogal yapinin uygun olusu,
-Bolgede dogal ve yaban hayatin zenginligi

-Yurt i¢i ve yurt dis1 veteriner fakiilteleri ile giiclii isbirligi.

B- ZAYIFLIKLAR:
-Yardimci personel ve arastirma gorevlisi sayisinin azligi,
-Proje biitgeleri ile desteklenen arastirma gorevlisi sayisinin azligi,
-Destek ve sekreteryal personel sayisinin azligi,
-Ulkemizin batisina kiyasla az geligmis, sosyal imkanlarin kisith oldugu ve
iklim sartlarinin ¢etin gectigi bir bolgede yerlesik olmasi,
-Yukaridaki ve diger nedenlerle akademik personel gogiiniin yogun bigcimde
mevcudiyeti,
-Yukaridaki ve diger nedenlerle diger iiniversitelerin aym fakiilteleri ile
rekabet etmede eksiklikler,



-Aragtirma ve Uygulama Ciftliginin az sayida ve dar hayvan tiirii yelpazesiyle
isletilmesi,

-Mekansal anlamda bazi  renovasyonlarin  gerekliligi (otopsi {initesi,
biyotehlike potansiyelli atik iinitesi vb)

-Sig1ir, koyun ve kaz yetistiriciliginin disinda ozellikle pet hayvani ve
endiistriyel anlamda tavuk yetistiriciliginin yapilmadig1 bir bolgede yerlesik

olmasi,

-Doner Sermaye gelirlerinin  azlig1 ve fakiiltenin mali kaynaklarinin
yeteresizligi,

-Ogrenci memnuniyetinin somut caligmalarla  (anket vb) belirlenemiyor
almasi,

-Yurtdisindaki isbirligi alanlarina yeterli diizeyde girilememesi,

-Yoredeki ciftliklerle yeterince biitiinlesememe ve hayvancilik sorunlarina
katkida zayiflik,

-Kliniklerde teknik donanim ve alt yapinin eksikligi

-Mezunlarla iliskilerde eksiklik,

-Yabanci dil 6gretiminin yetersizligi.

C- DEGERLENDIRME

V. ONERI VE TEDBIiRLER:



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun
olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve kurumumuzda
stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Kars-..../12/2020)

Prof.Dr.Me** C[***
Dekan




Cikti alinmayacak tiim veriler eksiksiz doldurularak
CD’ye kaydedilip gonderilecektir.
Gonderilecek Ekler

Ek 1) Bu sayfada yer alan IC KONTROL GUVENCE
BEYANI (islak imzal)

Ek 2) 1 Adet CD



