T.C.
KAFKAS UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU LISANSUSTU OGRENCI DANISMANLIGI
YONERGESI

Amag
MADDE 1 — (1) Bu yonergenin amaci, lisansiistii egitim-6gretimde ders ve tez danismanhig ile

uzmanlik alan dersine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu yonerge danigsmanlarin atanmalari, nitelikleri, yetki, gérev ve sorumluluklart

ile uzmanlik alan dersine iliskin konular1 belirler.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu yonerge 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu (4 Kasim 1981) 22.,
Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig1 Lisansiistii Egitim-Ogretim Ydnetmeligi (20 Nisan 2016/29690
sayill Resmi Gazete) 8., 13., 18., 22., ve Kafkas Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim
Yonetmeligi (19 Ocak 2017/299653 sayili Resmi Gazete) 15., 16., 27., 37. maddeleri esas alinarak

hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gegen,

Anabilim Dah: Kafkas Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisiine bagli Anabilim Dallarini,
Anabilim Dalh Akademik Kurulu: Enstitiide programi bulunan ve programin yiiriitiilmesinde
enstitiiye karst sorumlu olan anabilim dalinin tiim 6gretim iiyelerinden olusan anabilim dali
akademik kurulunu,

AHCI: Arts and Humanities Citation Index' i,

Damsman: Enstitiide kayith 6grenciye ders ve tez calismast donemlerinde rehberlik etmek tlizere
belirlenen ve Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y&netmeliginde belirtilen esaslar dahilinde atanan
Ogretim elemanlarini,

Enstitii: Kafkas Universitesi Saglhik Bilimleri Enstitiisiini,

Enstitii Yonetim Kurulu: Kafkas Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Yonetim Kurulunu,

E-SCI: Emerging Science Citation Index'i,

ikinci Tez Damsmam: Tez calismasimin niteliginin birden fazla tez danismani gerektirdigi



durumlarda atanan en az doktora derecesine sahip ikinci danigsmanini,
SCI: Science Citation Index’1,

SCI-Expanded: Science Citation Index Expanded’,

Senato: Kafkas Universitesi Senatosunu,

Tez: Yiiksek lisans veya doktora tezini

Universite: Kafkas Universitesini,

Yonetmelik: Kafkas Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligini ifade eder.

Damisman Atanmasi

MADDE 5 — (1) Ogrencinin alacag: derslerin belirlenmesi, kayit islemleri ve tez ¢alismalar
danigman tarafindan yiiriitiiliir. Danisman, lisansiistii programda agilmasi kararlastirilan dersler
arasindan, 6grencinin alacagi dersleri belirleyerek, her yariyilin ders kayit tarihleri igerisinde
enstitilye bildirir. Lisansiistii 6grencilere programa kayit olduklari tarihten itibaren, ders/tez
danigmani atanincaya kadar bu gérevleri Anabilim Dali1 Baskani yiiriitiir.

(2) Lisansiistii programlarda ders danigmani, tniversite kadrosunda gorevli ogretim tyeleri
arasindan Anabilim Dali Akademik Kurulu 6nerisi alinarak Enstitii Yonetim Kurulu karar ile
atanir. Tez damismani belirlenirken anabilim dali akademik kurulu her 6grenci i¢in dgrencinin
onceki bilimsel ¢aligmalarini, galismak istedigi alan1 ve Ogrencinin danigman tercihini de
degerlendirerek enstitliiye Oneride bulunur, Enstitii Yonetim Kurulu karar ile tez danigmani
atanir. Ders ve tez danmismanlarinin lisansiistii programlarda yer alma kosullarini saglamis
olmasi gerekir.

(3) Ders danigsmani olarak atanan bir dgretim iiyesi Anabilim Dali Akademik Kurulu 6nerisi ile
Enstitii Yonetim Kurulu tarafindan aksine karar alinmadigi veya tez asamasinda degisiklige
gidilmedigi siirece tez danismani olarak atanmis sayilir.

(4) Tez danigmani, senatonun belirleyecegi niteliklere sahip 6gretim iiyeleri arasindan segilir.
Yiiksekogretim kurumunda belirlenen niteliklere sahip O6gretim {iyesi bulunmamasi halinde
tiniversite senatosunun belirledigi ilkeler c¢ercevesinde enstitli yonetim kurulu tarafindan tez
konusuna uygun olmak sartiyla {iniversitedeki kadrolu 6gretim {iyeleri arasindan veya baska bir
yiiksekdgretim kurumundan 6gretim tiyesi danisman olarak segilebilir.

(5) Danigsman enstitii yonetim kurulu karar ile yariyil baglangicindan itibaren en geg bir ay iginde
atanir.

(6) Tez c¢alismasiin niteliginin birden fazla danigmani gerektirdigi durumlarda ikinci tez
danismani, danigmanin istegi ve anabilim dali bagkanliginin 6nerisi ile tez konusuna uygun olmak
sartiyla Kafkas Universitesi kadrosu icinden veya baska bir yiiksekdgretim kurumu &gretim iiyeleri

arasindan enstitli yonetim kurulunca atanabilir.



(7) ikinci danmisman atamasi ancak tez Onerisi enstitii yonetim kurulunca onaylandiktan sonra tez
asamasinda yapilabilir.

(8) Ikinci tez danmismanmin atanmasi durumunda ikinci tez damismani tez izleme komitesi
toplantilarina ve tez savunma sinavina katilabilirler; ancak ikinci tez danismaninin katildigi
komite/sinavlarda oy hakki yoktur.

(9) Tez i¢in birden fazla danigman atanmasi durumunda, iki kez ikinci damigmalik yapan 6gretim
iiyesi, bir adet danismanliga sahip sayilir.

(10) (Senato Karar1 10.04.2025 04/01) Tezli yiiksek lisans ve doktora programlari i¢in 6gretim
liyesi basina diisen tez danismanlhig1 7, tezsiz yiiksek lisans programlari icin ise tezli yiiksek lisans
ve doktora programlar1 hari¢ 10 6grenci olarak belirlenmistir. Bu degisikligin yiirtirliige girdigi
tarihte, belirtilen sayilardan fazla Ogrenci danigmanligi olan Ogretim {yelerinin mevcut
danigmanliklar1 devam edebilir ancak yeni 6grenci danismanligi alamazlar.

(11) Doktora Tez Izleme Komitesi iiyelerinin doktora danismanligi kriterlerini saglamis olmalar
gerekir.

(12) Tez danismanin uzmanlik alani, 6grencinin ¢alismak istedigi tez konusuna uygun olmalidir.

S6z konusu uygunluk Anabilim Dali ve Enstitii Yonetim Kurulu tarafindan denetlenir.

Damismanda Aranan Nitelikler

MADDE 6 — (1) Danisman olarak atanacak gretim liyesinin uzmanlik alani tez ¢calismasina uygun
olmalidir.

(2) Bir dgretim tiyesinin doktora danismanligi yapabilmesi igin son bes yilda SCI, SCI-Expanded,
SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde yayinlanmis en az bir makalesi (Beden Egitimi ve Spor
Anabilim Dali i¢in E-SCI veya SCOPUS kapsamindaki dergiler de olabilir) veya kendi bilim
alaninda yayinlanmisg en az bir kitap bolimii ya da kendi bilim alaninda alinmis en az bir patentinin
olmasi gerekir.

(3) Ogretim Uyesinin doktora dersi verebilmesi ve doktora tez danismani olarak atanabilmesi icin
en az dort yariyil lisans ya da iki yariyil tezli yiiksek lisans programinda ders vermis olmasi ve Dig
Hekimligi, Eczacilik, Tip ve Veteriner Fakiilteleri anabilim dallar hari¢ basariyla tamamlanmis en
az bir yiiksek lisans tezi yonetmis olmasi gerekir.

(4) Ogrenci ile birinci dereceden akrabalik iliskisi olanlar (ebeveyn/evlat, es, kardes, vb.), 0

ogrencinin danismani olamazlar, jiirilerde ve tez izleme komitesinde yer alamazlar.

Danmismanin Gorevleri



MADDE 7 — (1) Ogrencinin ders secimlerinde 6grenciye danismanlik yapar ve segilen derslerin
uygunlugunu denetleyerek otomasyon tizerinden onay verir.

(2) Ogrencilerin ders secimleri hakkinda Anabilim Dali Baskanhigina bilgi verir.

(3) Ogrencinin lisansiistii programda aldig1 derslerdeki akademik performans1 hakkinda bilgi sahibi
olur.

(4) Yatay gecislerde/talep halinde 6grencilerin muafiyet ve intibak islemlerini yiiriitiir.

(5) Ozel 6grencilerin takiplerini yapma ve dzel dgrencilerin yonetmelikte belirlenen iki yariyil ders
alabilme kosulunu agsmamalar1 konusunda Enstitiiyle esgiidiimlii olarak ¢alisir.

(6) Ogrencinin orijinal bir tez konusu saptamasinda ve tez dnerisini yazmasinda yol gdsterici olur.
Ogrenci ile birlikte tez ¢alismasini planlar, calisma icin gerekli altyapinin hazirlanmasini saglar.
(7) Ogrencinin tez dnerisini zamaninda enstitiiye vermesini, 53rencinin azami siiresini takip ederek,
Ogrencinin tez izleme komitesi toplantilarinin diizenli olarak yapilmasini ve raporlarinin
hazirlanmasini saglar.

(8) Ogrencinin tez yazim siirecinde yazdiklarini denetler, diizenli olarak grenci ile goriismeler
yaparak calismanin siirecini ve elde edilen sonuglari degerlendirir. Ogrencinin akademik gelisimi
ile ilgili her diizeyde objektif geri bildirimde bulunur. Ogrencisine diizenli olarak zaman ayirir ve
verimli bir iletisim ortami kurmaya calisir.

(9) Tezin etik kurallara ve tez yazim kilavuzuna uygun bir bigimde yazilmasi konusunda gerekli
denetlemeleri yapar.

(10) Arastirma izni/Etik kurul onay1 alinmasi gereken tezlerde, ilgili kurumdan izin almak amaciyla
ogrenciyi enstitilye bagvurmasi konusunda yonlendirir.

(11) Tez caligmasi igin gerekli maddi destek konusunda &grenciyi yonlendirir, 6grencinin tez
caligmasini proje haline getirmesini tesvik eder ve proje Onerilerinin hazirlanmasinda 6grenciye
yardimci olur.

(12) Tez konusuna iligkin bilimsel gelismeleri izler, 6grencinin de izlemesi igin yol gosterir.

(13) Tezlerin yayina doniismesi ve mezuniyet sonrasi kariyeri i¢in 6grencisini yonlendirir.

(14) Danisman kendi gerceklestirdigi akademik faaliyetlere (dersler, bilimsel toplantilar, arastirma
projeleri vb.) 6grencisini katar ve katki yapmasini tesvik eder.

(15) Ogrencileri, degisim programlari, yurt dis1 egitim olanaklar1 ve egitim burslar1 konusunda
yonlendirir.

(16) Tez bashigi degisikliginde 6grenciyle birlikte ilgili formlar1 doldurarak, formlart onaylar,
ogrenciyi formlarim Enstitiiye iletmesi konusunda uyarir.

(17) Tez konusu degisikliginde 6grenciye yeni bir tez Onerisi hazirlamasi konusunda rehberlik eder
ve ilgili formlarin Enstitiiye iletmesi konusunda uyarir.

(18) Ogrencinin akademik gelisimi ile ilgili her diizeyde objektif geri bildirimde bulunur.



Danisman Degisikligi

MADDE 8 — (1) Danigsman ve 6grencinin birlikte talebi halinde danigsman degisiklikleri “Danigman
Degisikligi Formu” esliginde Anabilim Dali Baskanligi tarafindan Enstitiiye iletilir. Danisman
degisikligi, formlarin Enstitiiye tesliminden sonraki ilk Enstitii Yonetim Kurulunda goriisiilerek
karar baglanir.

(2) Danigsman/6grenci iliskisinde sorun oldugu takdirde, anabilim dali baskan1 devreye girmeli ve
bir uzlagma saglamaya calismalidir. Eger uzlagsma saglanamazsa, danismanin ¢ekilme talebi ya da
O0grencinin damisman degisikligine iliskin gerekceli talebi olmasi durumunda anabilim dali
akademik kurulu danismanin degistirilmesini teklif edebilir. Bu teklifin enstitii yonetim kurulunca
kabul edilmesi halinde, 6grenciye yeni bir danisman atanir.

(3) Tez asamasinda danisman degisikligi taleplerinde 6grencinin kabul edilmis olan teze devam
edilebilmesi igin eski danismanin 1slak imzali dilekgesi gerekli olup, aksi durumlarda tez konusu
degisikligi gerekir.

(4) Yurt disina uzun siireli gérevlendirilmis 6gretim iyesinin danigmanligi alti aym sonunda
kendiliginden sona erer. Ogrenci ve danigsmanin birlikte talebi halinde danisman degisikligi alt1
aydan once de yapilabilir.

(5) Alt1 aydan uzun sireyle yiiksekdgretim kurumlart disinda baska bir kurumda
gorevlendirilen/kadrosuyla gegen, istifa eden veya alti aydan uzun siireli ticretsiz izin, dogum izni
rapor vb. durumlarda 6gretim iiyesinin danismanligi kendiliginden sona erer. Ancak, tezini bitirme
asamasindaki yliksek lisans 6grencileri i¢in 6grencinin ve danigsmanin birlikte talebi halinde ii¢ aya,
doktora Ogrencileri igin alti aya kadar enstitii yonetim kurulu karariyla danigmanlik gorevi
uzatilabilir.

(6) Yiiksekogretim Kurumu ya da iist kurullarinda yer degistiren, bilimsel arastirma kurumlarina
gorevlendirilen ve/veya emekliye ayrilan dgretim iiyelerinin baglamis olan tez danigmanliklari,
istemeleri halinde, slire¢ tamamlanincaya kadar devam eder. Ancak higbir ticretlendirme yapilmaz.
(7) Danisman degisikligi yapilmasi gerekli olan durumlarda (gorevlendirme, izin, bagka bir kuruma
gecis, istifa, rapor vb.) danismanin ve anabilim dali baskaninin bu durumu enstitiiye bildirmesi
gerekir.

(8) Danigmandan kaynaklanan 6grencinin ders, seminer ve tez caligma faaliyetlerinde meydana
gelen aksakliklarin somut bilgi ve belgeler ile tespiti edilmesi durumunda enstitli yonetim kurulu

danisman degisikligi yapma yetkisine sahiptir.

Uzmanlik Alan Dersleri



MADDE 9 — (1) Danisman, danigsmani oldugu lisansiistii grencilerinin 6grenimleri siiresince tiim
diger akademik, idari ylik ve gorevlerine ek olarak uzmanlik alan dersi acgabilir. Lisansiistii
ogrencileri uzmanlik alan dersini damigmanin istegine bagli olarak almak ve devam saglamak
zorundadir. Bir danigman farkli enstitiilerde danismanlik yapiyor olsa dahi her yariyil bir yiiksek
lisans ve bir doktora uzmanlik alan dersinden fazlasini1 agamaz.

(2) Uzmanlik alan dersi 6grencinin ders yiikii kredisine dahil edilmez.

(3) Ikinci danisman; uzmanlik alan dersi acamaz.

(4) Uzmanlik alan dersleri, haftalik en fazla sekiz kredi saat olup, dersin agildigi donemin basinda
baglar ve 6grencinin mezuniyetine ya da ilisiginin kesilmesine karar verildigi tarihe kadar veya
ogrencinin 6grenim siiresinin bitimine kadar yar1 y1l ve yaz tatilleri de dahil olmak tizere kesintisiz
olarak devam eder.

(5) Izin velveya gorevlendirmesi bulunan dgretim iiyesi, akademik takvimde belirtilen ders
doneminde yer alan tarih ve saatte yapilamayan tiim dersler i¢in ders doneminde telafi dersi
yapabilir.

(6) Yariyll ve yaz tatili doneminde gorevlendirmeler disinda uzmanlik alan dersinin telafisi
yapilamaz.

(7) Danigsman, dersi alan 6grencinin basar1 durumunu bir sonraki donem baslamadan basarili veya
basarisiz olarak degerlendirerek enstitiiye yazili olarak bildirir. Ogrencinin tez savunmasina

girebilmesi i¢in uzmanlik alan1 dersinden son donemde basarili olmasi gerekir.

Yiiriirlik
MADDE 10 — (1) Bu yonerge Kafkas Universitesi Senatosu tarafindan onaylandig tarih itibariyla

yirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11 — (1) Bu yonerge hiikiimleri Kafkas Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.



