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SUNUS
1. GENEL BILGILER

A. MiSYON VE ViZYON

Misyon :

Basta temel {slami ilimler olmak iizere, din bilimleri alaninda 6zgiin ve objektif arastirmalar
yapmak ve yayimlamak; Islam kiiltiiriine vakif donanimli, alaninda ehil uzmanlar, din bilgisi
O0gretmenleri ve din gorevlileri yetistirmek. Bilimsel ve teknik gelismelere paralel, degisen
diinya diizeni i¢inde sosyal ve kiiltiirel gelismeleri goz ardi etmeden milli, dini, ahlaki ve
tarihi degerlerimizi koruyup gelistirmek; insanimizin maddi-manevi kalkinmasini temin
edecek degerlerle toplumumuzu donatmak.

Vizyon : Evrensel Islami degerleri, asrimizin ve toplumumuzun ihtiyag ve anlayisina
uygun bir tarzda ve akademik 6lciitler cercevesinde ele alan; temel Islami kaynaklar ve
bilimsel mantik i¢inde yorumlayan; tarihten tevariis ettigi sorumlulukla, edindigi bilgi,
tecriibe ve kazanimlar1 mikro alemde ferdi, makro alemde toplumu tatmin ve huzura
kavusturacak bir bigimde sunan; bdlgesinde oldugu kadar ulusal ve uluslararasi diizeyde
her yonuyle ornek bir ylksekogretim kurumu olmaktir.

B. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yetki: Fakiiltemiz kurumsal misyon, vizyon, hedef ve amaglarina yonelik tiim islevlerini
gerceklestirirken, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ile diger ilgili kanunlar, yonetmelikler,
kanun hiikkmiinde kararnameler ve mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde yetki kullanmaktadir.

Gorev: Cagdas uygarlik ve egitim dgretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaglar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli
diizeylerde egitim Ogretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danismanlik yapmak, kendi ihtisas
giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak milli egitim
politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan
plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyact olan dallarda ve sayida insan giicii
yetistirmek, toplumumuzun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim
verilerini sz, yaz1 ve diger araglarla yaymak, yéremizin manevi degerlerini, tarihi ve kilturel
yapimizi zenginlestirecek caligma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak,
ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre sorunlarina ¢éziim getirici onerilerde bulunmak,
egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak.

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait din egitim 6gretimi esaslarini gelistirmek,
degerleri verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iligskin gerekli diizenlemeleri
teklif etmek.



C. Idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapt
1.1.Kapali Alanlar

KAPALI ALANIN ADI

KULLANIM
ALANI

BURUT ALANI

SARIKAMIS BEDEN EGITIMI VE SPOR Y.O.

FEN EDEBIYAT FAKULTESI

TIP FAKULTESI ARASTIRMA HASTANESI

TIP FAKULTESI MORFOLOJI BINASI

REKTORLUK BINASI

VETERINER FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI UYGULAMA CIFTLIGI

HAYVAN HASTANESI (KLINIKLER)

KAMPUS ALT YAPISI

MERKEZI KAFETERYA

SPOR SALONU

STADYUM

EGITIM FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

KARS MESLEK YUKSEKOKULU

KAGIZMAN MESLEK YUKSEKOKULU

LOJMAN

MISAFIRHANE

SAGLIK YUKSEKOKULU

KONSERVATUAR

MERKEZI ATOLYELER

GARAJ

TOPLAM

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg tarafindan doldurulacaktir




1.1.2. Fiziki Alan Toplamlar:

M2 Sayisi

Egitim Alanlar1 (Derslik vb.) 620 19
Idari Alanlar 360 7
Arastirma Alanlar1 (Lab. Vb.) - -
Sosyal Alanlar (kantin, 300 1
kafeterya, yemekhane, spor
salonu)
Toplam 27
1.2. Egitim Alanlar:

Egitim Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi

Alam 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Anfi 0 0 0 0 0 1
Simif 12 5 2 0 0 0
Bilgisayar
Lab. 0 0 0 0 0 0
Diger
Lab. 0 0 0 0 0 0
Toplam 12 5 2 0 0 19

1.2.1. Ogrenci Basina Diisen Derslik Alam

Ogrenci Basina Diisen Derslik Alami

Derslik Alani Ogrenci sayist Derslik Alani/ Ogrenci
Sayist
620 1500 0,42




1.3. Sosyal Alanlar

Alam Sayisi Kapasitesi
Kantin 300 metrekare 1 150
Kafeterya 0 0
Yemekhane (Ogrenci) 0 0
Yemekhane (Personel) 0 0
Misafirhane 0 0
Lojmanlar 0 0 Dolu Lojman Sayist
1.4. Spor Alanlan
Alani Sayisi Kapasitesi
Kapali Spor Tesisleri 0 0
Acik Spor Tesisleri 0 0
1.5. Toplant1 — Konferans Salonlari
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplant1 1 - - - - -
Salonu
Konferans - - - - - -
Salonu
Toplam 1 - - - - -

1.6. Hizmet Alanlar1




1.6.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar

Sayisi Tzﬂiin Kullanan Sayisi

(Adet) (m2) (Kisi)
Calisma Odasi 24 360 35
Toplam 24 360 35

Sayisim1 ve m2 Belirtiniz.

1.6.2. idari Personel Hizmet Alanlar

Sayisi Toplam Alan

(Adet) (m2) Kullanan Sayis1
Cahsma Odas: 5 75 5
Toplam 5 75 6

Sayisin1 ve m2 Belirtiniz

1.6.3. Ambar Alanlari

Ambar Sayisi: 2
Ambar Alani: 170 metrekare

1.6.4. Arsiv Alanlar

Arsiv Sayisi: -
Arsiv Alann: -

1.6.5. Atolyeler

Atolye Sayisi: -
Atolye Alam: -

1.7. Hastane Alanlari




Birim

Say1 (Adet)

Alan (m2)

Acil Servis

Yogun Bakim

Ameliyathane

Klinik

Laboratuar

Eczane

Radyoloji Alam

Niikleer Tip Alam

Sterilizasyon Alam

Mutfak

Camasirhane

Teknik Servis

Hasta Odas1

Yemekhane

Hastane Toplam Kapah
Alani




BiRiM TASIT TABLOSU

Goreve Tahsis

Goreve Tahsis
Edilmis, Hizmet

Edilmis, Allm Yoluyla
Kuruma Ait Edinilmis
Tasitin Cinsi Diferansiyeli Tagitlar Tagitlar Adet

Binek Otomobil (237 sayili Tasit Kanununa ekli (1) sayili cetvelde yer alan Makamlar ile Devlet Protokol Hizmetlerinde

kullanilmak iizere Digisleri Bakanliginca satin alinacak tasitlar icin). 4x2

Binek Otomobil (237 sayili Tasit Kanununa ekli (1) sayili cetvelde yer alan ilk ii¢ sradaki Makamlar i¢in.) 4x2

Binek Otomobil 4x2

Station-Wagon 4x2

Arazi Binek (En az 4, en ¢ok 8 kisilik) 4x4

Minibiis (Siiriicii dahil en fazla 15 kisilik) 4x2

Kapt1 Kagt1 (Arazi) 4x4

Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik) 4x2

Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri igin sofor dahil 3 veya 6 kisilik) 4x4

Panel 4x2

Midibus (Suruct dahil en fazla 26 kisilik) 4x2

Otobiis (Siiriicii dahil en az 27 kisilik) 4x2

Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 3.501 kg 4x2

Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirlig1 en az 12.000 kg 4x2

Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 17.000 kg 6x2-6x4

Ambulans (T1bbi donanimli) 4x2

Ambulans arazi hizmetleri icin 4x4

Pick-up (Kamyonet) cenaze arabasi yapilmak iizere 4x2

Motorsiklet en az 45-250 cc.lik

Motorsiklet en az 600 cc.lik

Bisiklet

Guvenlik 6nlemli binek otomobil (Cinsi ve fiyatt Maliye Bakanliginca belirlenir.)

Giivenlik dnlemli servis tasit1 (Cinsi ve fiyat1t Maliye Bakanlifinca belirlenir.)

* Birime tahsisli ara¢ varsa ilgili birim arag bilgilerini yazacaktir. Tiim Universite i¢cin Yapu isleri ve Teknik Daire Baskanhg tarafindan doldurulacaktir




2. Teskilat Semasi

DEKAN
| | | | \ | | 1
o FAKULTE FAKULTE DEKAN FAKULTE
BOLUMLER KURULU YONETIM YARDIMCILARI SEKRETERI
KURULU

ILKOGRETIM DIN
KULTURU VE AHLAK
BILGIiSi EGiTiMi
BOLUMU

ﬂEMEL iSLAM BiLiMLERi\

BOLUMU
-Tefsir Ana Bilim Dali
- Hadis Ana Bilim Dali
-Islam Hukuku Ana Bilim
Dalr
-Tasavvuf Ana Bilim Dali
-Kelam ve Mezhepler Tarihi

@a Bilim Dali /

(" FELSEFEVEDIN )
BILIMLERI BOLUMU

-Din Bilimleri Ana Bilim Dali

-Islam Felsefesi Ana Bilim

eall D

1

4 ISLAM TARIHI VE N
SANATLARI BOLUMU

- Islam Tarihi Ana Bilim Dali

-Tiirk Islam Edebiyat: ve

Islam Sanatlari Ana Bilim

eall j

OGRENCI
[SLERI

PERSONEL
VE YAZI
{SLERI

SATIN
ALMA -
TASINIR
KAYIT

KONTROL
IST FRi

TAHAKKUK



3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Universitemizde Bilgi Islem Dairesi Baskanligi aracilii ile bilisim alaninda agirlikli
olarak internet yoluyla bilgiye ulasmanin saglanmasi, elektronik posta, web hizmetleri
verilmektedir. Fakiiltemizde de giliniimiiz teknolojisine uygun bir sekilde Ogrencilerimizin
otomasyon sistemi de dahil olmak Uzere tim hizmetlerden faydalanmasini saglamaya

calismaktadir.

3.1. Yazilimlar

3.1.1. Paket Programlar ve Bilgisayarlar

Cinsi Idari Amach | Egitim Amach | Arastirma TOPLAM
(Adet) (Adet) Amach (Adet)

Paket Programlar 1- 2 3
* Her birim kendi bilgilerini, Universitenin tamamu icin ise Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 tarafindan doldurulacaktir.
3.1.2. Mevcut Bilgisayarlarin Kullanim

A Kullanima Verilen Depoda M?\{CUt Olan Hurdaya Ayrilan
Cinsi Bilgisayar Sayisi Kullanilabilir Bilgisayar Sayisi

gisay y Bilgisayar Sayisi gisay y
Masaustl Bilgisayar 22 1
DizUstl Bilgisayar 30 1 1
3.1.2. Otomasyon Hizmetleri ve Teknik Servis Hizmetleri
Hizmet Kullanan Kisi Sayis1

Otomasyon Hizmetleri

6

Teknik Servis Hizmetleri

Diger

Her birim kendi bilgilerini, Universitenin tamamu igin ise Bilgi Islem Daire Baskanlig: tarafindan doldurulacaktir

3.1.3. internet Erisimi ve Kullanin

Kablosuz Internet Erisiminin Yapildigi Alan(m?)

360

Kurumsal Web Sayfasinin Aldig1 Ziyaretci Sayisi




Web Sayfasi Olan Birim Sayisi

4 (Akademik Birimler)

* Her birim kendi bilgilerini, Universitenin tamamu igin ise Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 tarafindan doldurulacaktir.

3.1.4. Yillar itibariyle Web Sayfasinin Ziyaretci Sayisi

2015Y1h

2016 Yihh

2017Y1h

2018Y1h

NOT: Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 iiniversitenin ana sayfasina ait bilgilere de yer verecektir.

3.1.3. Bilgisayar Laboratuvan Bilgileri

Birim Adi Bilgisayar Laboratuvarda Bulunan
Laboratuvari Sayisi Bilgisayar Sayisi
3.2. Kiitiiphane Kaynaklar
3.2.1. Bilgi Kaynaklar: Say1
Kitap -
Basili Dergi -

E-Kitap (Kituphanemize ait)

E-Kitap (Kullanim hakki elimizde olan)

Tez

DVD/VCD/CD

Video Kaset

Kaset

Veri tabani

* Her birim kendi bilgilerini, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi tiim Universiteye ait bilgileri doldurulacaktir.




3.2.2. Kutuphane Kullanim Oranlar:

Kiitiiphane Adi Kitiiphaneden Odiing Verilen Kitap | Odiing Kitap
Yararlanan Kisi | sayisi Verilen Kisi
Sayis1 Sayisi

TOPLAM

* Her birim kendi bilgilerini, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg1 tiim Universiteye ait bilgileri doldurulacaktir.

3.2.4. Abone Olunan Veri Tabanlar1

Veritabam1 Adi

Konusu

Abonelik

* Her birim kendi bilgilerini, Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 tiim
Universiteye ait bilgileri doldurulacaktir.

3.3. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Idari Amach
(Adet)

Egitim Amach
(Adet)

Arastirma Amach
(Adet)

Projeksiyon

18

Slayt makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski makinesi

Fotokopi makinesi

Faks

Rlwlk|-

Fotograf makinesi

Kameralar

Televizyonlar

ol

Tarayicilar

Miuzik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

4- insan Kaynaklari




* (Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Bagkanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri doldurulacaktir.)
Fakiltemizde 2018 yil1 36 Akademik Personel 6 personel ile hizmet verilmekte olup bu
personellerinin unvanlarina ve hizmet siniflarina gére dagilimlar asagidaki tabloda

belirtilmistir.

4.1. Akademik Personel

4.1.1 Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Kadrolarin Istihdam
Sekline Gore

Dolu Bos

Toplam

Tam
Zamanh

Yar
Zamanlh

Profesor

Docgent

Dr. Ogretim Uyesi

GIlOo|w|kF

Ogretim Gorevlisi

Okutman -

Cevirici -

Egitim- Ogretim
Planlamacisi

Arastirma

Gorevlisi 18

Uzman

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri doldurulacaktir.

4.1.2. Akademik Personelin Alan

Dagilimi é =
c : o
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Onlisans Programlardaki Ogretim

Elemani Sayisi

Beseri ve Sosyal Bilimler Lisans ve 1 3 8 3 22

Lisansiistii Programlardaki Ogretim
Toplam Elemani Sayisi

Doga ve Miihendislik Bilimleri Lisans ve
Lisansustt Programlardaki Toplam
Ogretim Uyesi Sayisi

Saglik Bilimleri Lisans ve Lisanstistii
Programlardaki Toplam Ogretim Uyesi
Sayisi




4.1.3. Yabana Uyruklu Akademik Personeli

Unvan

Calistig1 Bolim

Geldigi Ulke

Sayist

Profesor

Dogent

Dr.Ogretim Gérevlisi

Ogretim Gérevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

O Oo|lOoO|lO0O|O( NN NMN]|]O|O

Toplam

4

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak

4.1.4. Diger Unv. Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Bagli Oldugu Bolim

Gorevlendirildigi Universite-
Birim

Profesor

Docgent

Yrd. Docgent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Aragtirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Bagkanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak




4.1.5.Baska Unv. Kurumda Gdorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistig1 Boliim

Geldigi Universite

Profesor

Docgent

Yrd. Docent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Baskanlig: ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak

4.1.6. Sozlesmeli Akademik Personel

Profesor

Docgent

Dr.Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Uzman

Okutman

Sanat¢1 Ogrt. Elm.

Sahne Uygulaticist

Toplam

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak

4.1.7. OYP Kapsaminda Giden Akademik Personel Sayisi

Bagli Oldugu Bolim

Gittigi Universite

Kisi Sayis1

Temel Islam Bilimleri

Atatiirk Universitesi

2

Islam Tarihi ve Sanatlari

Istanbul Universitesi

1

Toplam

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Bagkanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak




4.1.8. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayisi 1 7 9 6 9 1
Yuzde
* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Baskanligi ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak
4.2. idari Personel

4.2.1 idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranma Gore)

Dolu Bos Toplam

Genel Idari Hizmetler 6 5 11

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizmetleri

sinifl

Avukatlik Hizmetleri Sinifi.

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimc1 Hizmetli

Toplam 6 5 11

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Baskanli1 ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak

4.2.2. idari Personelin Egitim Durumu
[kogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 2 4
Ylzde
* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Bagkanlig: ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak
4.2.3. idari Personelin Hizmet Siireleri
1-3vil | a-eva | 7oty | PO | 0720 gy g
Kisi Sayist 1 3 0 0 1 1
Yilzde
* Her birim kendji bilgilerini, Personel Daire Bagkanhg: ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak
4.2.4. Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 2 2 - 2




| Yizde |

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Bagkanlhg ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak

4.3 Isciler

4.3.1. Isciler (Cahistiklar1 Pozisyonlara Gore)

Dolu

Bos

Toplam

Siirekli Isciler

3

Vizeli Gegici Isciler (adam/ay)

Vizesiz isciler (3 Aylik)

Toplam

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Bagkanhig: ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak

4.3.2. Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

1-3Yi

4-6Y1

7-10 Y1l

11-15
Yil

16 —-20 Yil

21 - Uzeri

Siirekli Isci 3

Yizde

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak

4.3.3. Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilhimm

21-25 Yas

26-30 Yas

31-35 Yas

36-40 Yas

41-50 Yas

51- Uzeri

Siirekli Isci

1

1

1

Yizde

* Her birim kendi bilgilerini, Personel Daire Bagkanhgi ise tiim Universiteye ait bilgileri dolduracak

4.4. Sozlesmeli (4/B) Calisan Personel Sayisi

Meslegi

Sayisi




Toplam

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

(Her birim kendi bilgilerini, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 ise tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracak)

5.1.1. Program Sayisi

Birimin Ad1 Program Sayis1
[lahiyat Fakiiltesi 1
Toplam 1
5.1.2- Ogrenci Sayilar
Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
Topla
E K | Top. E K | Top. | Erkek | Kiz m
[lahiyat
AN 490 469 | 959 | 354 | 265 | 619 844 734 | 1578
Fakdltesi
Toplam 490 469 | 959 | 354 | 265 | 619 844 734 | 1578
5.1.3. Programlarina Gére Ogrenci Sayilar
Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
E K | Top E K | Top. | E K Toplam
Beseri ve Sosyal
Bilimler Programlart | 4qq | 469 | 959 | 354 | 265 | 619 | 844 | 734 | 1578
Toplam Lisans
Ogrenci Sayisi




Toplam 490 | 469 | 959 | 354 | 265 | 619 | 844 | 734 1578
5.1.4. Yabanc1 Dil Hazirhik Stmfi Ogrenci Sayilar
l. ve
Birimin Ad1 L. Ogretim II. Ogretim IL.Ogretim Yiizde*
Toplami(a) uzde
E K |[Top. | E K | Top. Say1
[lahiyat Fakiiltesi - - - - - - - -
5.1.5- Ogrenci Kontenjanlar
-- 0SS
Birimin Ad1 OSS. sonucu Bos Doluluk
Kontenjani Kalan Orani
Yerlesen
[lahiyat Fakiiltesi 280 274 6 97
Toplam 280 274 6 97
5.1.6. Mezun Olan Ogrenci Sayilar1 (2017-2018 Egitim-Ogretim Yih)
Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
Topla
E| K | Top | E | K |Top. | Kiz | Erkek | "
llahiyat 18| 36 | 54 | 24 | 29 | 53 | 60 | 42 | 102
Fakdiltesi
Toplam 18 36 52 24 29 53 60 42 102
5.1.7. Normal Ogrenim Siiresinde Icinde Mezun Olan Ogrenci Sayilar
(2017-2018 Egitim-Ogretim Yih)
Birimin Ad1 ‘ L. Ogretim II. Ogretim ‘ Toplam Genel




E | K | Top. | E | K |Top | Kiz | Erkek T?ﬁ'a
llahiyat 18 | 36 | 54 | 24 | 20 | 53 | 60 | 42 | 102
Fakdltesi
Toplam 18 | 36 | 52 | 24 | 29 | 53 | 60 | 42 | 102

5.1.8. Normal Ogrenim Siiresinde icinde Mezun Olmasi Gereken Ogrenci Sayilar

(2017-2018 Egitim-Ogretim Yih)

Birimin Ad1 L. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
Topla
E K Top. E K | Top. | Kiz | Erkek niw)
[lahiyat Fakiiltesi 23 41 74 30 34 65 75 53 128
Toplam 23 41 74 30 34 65 75 53 128

5.1.9. Mezun Bilgileri Dagilimi

Ise yerlesmis mezun sayisi 45

Mezun dernegine iiye sayisi -

5.1.10. Lisans programlara kabul edilen 6grencilerin niteligi

Lisans Programlarina giris siralamasinin -
ortalamasi

Lisans programlarini kazanan 6grenci -
sayisi/tercihleri arasinda ilgili lisans programina
basvuran 6grenci sayisi

5.1.11. Lisans Programlarinda Yan Dal ve Cift Ana Dal Programlari

Lisans Programlarinda Yan Dal ve Cift Ana Dal Program Sayisi

Cift ana dala izin veren lisans programi sayisi




Yan dala izin veren lisans programi sayisi

Lisans Programlarinda Yan Dal ve Cift Ana Dal Programlarina Katilan Ogrenci

Sayisi

Cift ana dal 6grenci sayisi

Yan dal lisans 6grenci sayisi

5.1.12. Programlarin Siirekli izlenmesi ve Giincellenmesi

Akredite program sayisi

Akredite olmayan programlarda siirekli iyilestirme (PUKO)
cevrimlerini kapatan program sayisi

5.1.13. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina

Dagilim

Birimin Adi

Programi

Yiksek Lisans
Ogrenci Sayisi

Tezli Tezsiz

Doktora
Ogrenci
Sayisi

Toplam

Fen Bil.Enstitusu

Matematik

13

Biyoloji

(13

Kimya

(13

Fizik

13

Orta Ogretim

13

[k Ogretim

13

Orman Mih.

Sosyal
Bil.Enstitlsu

Egitim Bil.

13

[kdgretim

(13

Turk Dili Edb.

(13

Tarih

(13

Isletme

13

[lahiyat

64

13

iktisat

13

Bati1 Dilleri

(13

Kamu Yont.

(13

Piyano




(13

Orta Ogretim

Saghk
Bil.Enstitsi

Anatomi

(13

Besin Hijyeni

13

Biyokimya

13

Cerrahi

13

Farmak.-Toks.

13

Fizyoloji

13

Hay.Besl.Besl.Hast.

(13

Histoloji

(13

I¢ Hastaliklar

13

Mikrobiyoloji

(13

Parazitoloji

(13

Zootekni

TOPLAM

5.1.14. Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Alan
Dagilim
Yuksek Lisans
Doktora | Toplam
Birimin Ad1 Tezli Tezsiz

Beseri ve Sosyal Bilimler Programlar1 Toplam
Lisansiistii Ogrenci Sayist

Doga ve Miihendislik Bilimleri Programlari
Toplam Lisansiistii Ogrenci Sayisi

Saglik Bilimleri Programlari Toplam
Lisansiistii Ogrenci Sayist

5.1.15. Yiikseklisansa ve Doktoraya Basvuran Ogrenci Sayilar1 (2017-2018)

Yuksek
Yuksek lisansa lisansa Doktoraya Doktoraya
Birimin Ad1 basvuran kabul edilen basvuran kabul edilen | TOPLAM
Ogrenci sayist ogrenci Ogrenci sayist | 6grenci sayist
sayisl
Fen Bilimleri
Enstitlsu




Saglik
Bilimleri
Enstitusi

Sosyal
Bilimler
Enstitlsi

5.1.16. Disiplinlerarasi Lisansiistii Program

Disiplinlerarasi tezli yiiksek lisans program sayisi

Disiplinlerarasi tezsiz yiiksek lisans program sayisi

Disiplinlerarasi toplam doktora program sayisi

5.1.17. Yabane1 Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

Kadin Erkek Toplam

Faklteler

Yiksekokullar

Enstittler

Meslek Yiksekokullari

TOPLAM

5.1.18. Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar1 Cezalar

Yiik. Og. | 2 Yann Y1l | 1 Yan Y1l | 1 Hafta- 1 Ay | Kinama | Uyarma TOPLAM
Cikarma Uzakl. Uzakl. Arasi Uzakl.
- - 3 2 7 7 19




5.1.19.Yatay Gegisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi

Programin Adi Ogrenci Sayisi

ILAHIYAT 55

TOPLAM 55

5.1.20. Dikey Gecisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi

Programin Adi Ogrenci Sayisi

ILAHIYAT 18

TOPLAM 18

5.1.21.Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayisi

P.(enij ! Ogr. Ucer. ve | Basanisizhk | Yk,
Programin | Istegi . . Yatay | ..
. Katki Pay1 (Azami Ogr. .’ | Diger | Toplam
Adi Ile . Gegis
Yatirmayanlar | Surevb.) | Cikarma

Ayrilan
Onlisans Programlari
Lisans Programlar:
ILAHIYAT | 20 18 38

Lisansiistii Programlari

5.1.22. Yaz Okulu Acilan Programlar ve Ders Alan Ogrenciler




PROGRAM ADI SAG?:;TCI QE\I(IISN DERS
ILAHIYAT 530 5
IDKAB 5 5
TOPLAM % 5

5.1.23. Lisans/Lisansust(/Doktora Ogrenci Sayisi/ Ogretim Eleman1 Sayisina Orani

3.15 - Ogrenci Oranlan

Ogrenci
sayisl

Ogretim
Elemam
Sayisi

Ogrenci
Sayisi/
Ogretim
Elemani
Sayist

Beseri ve sosyal bilimler Lisans ve
Lisansiistii Programlarin Ogrenci Sayis1/
Ogretim Eleman1 Sayist

1642/30

30

149

Beseri ve Sosyal Bilimler Lisans ve
Lisansiistii Programlarin Ogrenci Sayisy/
Ogretim Uyesi Sayisi

1642/11

30

149

Doga ve Miihendislik Bilimleri Lisans ve
Lisansiistii Programlarin Ogrenci Sayisy/
Ogretim Elemant Sayisi

Doga ve Miihendislik Bilimleri Lisans ve
Lisansiistii Programlarin Ogrenci Sayisy/
Ogretim Uyesi Sayis1

Saglik Bilimleri Lisans ve Lisanstistii
Programlarin Ogrenci Sayisy/ Ogretim
Eleman1 Sayisi

Saglik Bilimleri Lisans ve LisansiistU
Programlarin Ogrenci Sayisi/ Ogretim Uyesi
Sayisi

Onlisans Programlarin Ogrenci
Sayis/Ogretim Elemani Sayisi

Lisansiistii Programlardaki Ogrepci
Sayisi/Lisans Programlarindaki Ogrenci
Sayisi

64/1578

30

149

Lisansiistii Programlardaki Ogrenci
Sayisi/Toplam Ogrenci Sayist

64/1642

30

149

Ogrenci Sayisy/Ogretim Eleman1 Sayist

1578/30

30

149




Doktora mezun sayis1/dgretim iiyesi say1s1 -

Doktora programindaki dgrenci -
say1s1/dgretim liyesi sayisi

Yabanct Uyruklu Ogrenci Sayisi/Toplam -/1578 30 149
Ogrenci Sayist
Yabanct Uyruklu Ogretim elemani 4/30 30 149

Sayisy/Toplam Ogretim elemani Sayist

5.1.24. Ogretim Uyesi Bagina Haftalik Ortalama Ders Yiikii Miktar

(2017-2018)

Guz Donemi Bahar Donemi
Ogretim Eleman1 Haftalik Ders Ogretim Eleman: Haftalik
Sayisi Saati Sayisi Ders Saati
14 28 14 30
5.1.25. Kismi Zamanh Ogrenci Cahistirma Program Ogrenci Sayilari
Okudugu Boliim Calistig1 Birim Kontenjam

TOPLAM

*Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg tarafindan doldurulacaktir

5.1.26. Yemek Bursundan Yararlanan Ogrenci Sayisi

Ogrencinin Bagh Oldugu Okul

Bursiyer Sayisi

TOPLAM

*Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig: tarafindan doldurulacaktir.




5.1.27. Ogrenci kuliipleri faaliyetleri

Kuliip Adi Duzenlenen Etkinlikler

5.1.28. Kultlur, Sanat ve Sportif Etkinlikler

1- Ogrencilere Yonelik Diizenlenen Sportif Etkinlikler

Misabakalara Kazamlan
Etkinligin Adx Katilan Kisi Sayist Madalya
Sayisi
Ogrenci
Personel
TOPLAM

Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg tarafindan doldurulacaktir.

2. Ogrencilere Yonelik Diizenlenen Kiiltiirel Etkinlikler

Etkinligin Etkinligin Duzenlenme | Yapildigi Yer Katilan Ogrenci
Turu Adi Tarihi Sayisi

Konser

Tiyatro

Turnuva

Gezi

Sergi




Festival

Senlik

Diger

5.2. idari Hizmetler:

(Gorev ve sorumluluklarina iliskin agiklama yapilacak)

Akademik ve idari personelin atama gorev uzatma yurt i¢i ve yurt dis1 gorevlendirmeleri ve
emeklilik nakil terfi iglemleri personel isleri birimi tarafindan yapilmaktadir. Ogrencilerimizin
notlar1 mezuniyet ilisik kesme yatay ve dikey gecis islemleri 6grenci isleri birimi tarafindan

yapilmaktadir.

Fakiiltemizin egitim 6gretim ve idari binalarinin temizlik bakim onarim tadilatlarinin
yaptirilmast bahg¢e bakim temizliginin yapilmasi kanun yonetmenlik ve yonergelerin takip
edilerek uygulanmasi ile ilgili ¢alismalarinin yapilmasi.

5.3- Saghk Hizmetleri

YATAK
SAYISI

HASTA
SAYISI

TETKIK
SAYISI

ACIL SERVIS HIZMETLERI

YOGUN BAKIM

KLINIK

AMELIYAT SAYISI

POLIKLINIK HASTASI SAYISI

LABORATUAR HIZMETLERI

RADYOLOJI UNITESI HIZMETLERI

NUKLEER TIP BOLUMUNDE VERILEN
HIZMETLER

MEDIKO SOSYAL POLIKLINIK HASTA
SAYISI




5.4. Diger Hizmetler

6. Mali Yonetim ve Harcama Oncesi Kontrol Sistemi: Harcama biriminde siire¢ kontrolii
yapilir.Siire¢ kontroliinde her bir islem daha once ki islemlerin kontroliinii igerecek sekilde
tasarlanir ve uygulanir.

A

IDARENIN AMAC VE HEDEFLER Amagclar Universitemizin genel ve 6zel

amagclarimi gerceklestirmek tizere, lizerine diisen tiim gorevleri yapar faaliyet raporunun
hazirlanmasinda emegi gecen cag bilimsel teknolojik sosyal ve kiiltiirel degisimlerini takip
eden bu degisiklikleri mesleginde ve yasaminda uygulayabilme yetenegine sahip nitelikli
Ogretim iiyelerini ve gorevlilerinin yetismesini saglamak

B.

TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIiKLER

Politikalar

1.Egitim-6gretimde kaliteyi gozetlemek
2.bilimsel arastirma ve uygulamalar tesvik etmek
3.Akademik Liyakatta 6nem vermek

4.Basar1y1 0nemsemek,

Oncelikler

1.Cagdas egitim ve Ogretimin gerektirdigi kaliteli egitim-6gretim hizmetlerini
verebilmesi i¢in fiziki mekanlarin saglanmasi,

2.Derslik ve Laboratuvarlarin alt yap1 ve donanimlarin gelistirilmesi,

3.Makine-techizat ve malzeme eksikliklerinin giderilmesi,

4.Ogretim {iyesi sayisini arttirarak 6gretim iiyesine basina diisen dgrenci sayis1 oranini
en iyi seviyelere getirmek.

C. DIGER HUSUSLAR



I11. FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER
1. Biitce Uygulama Sonuclari

1.1 Butce Giderleri

2017 YILI TOPLA
BUTCE YILICINDE| YIL TOPLAM | HARCAMA | . M
BASLANGIC | EKLENEN | ICINDE | ODENEK ODENE
ODENEGI DUSULE GE
N GORE
GERCE
KLESM
E
ORANI
. . . 314,00 TL . TL -| 428,914,00 TL| 428.914,00 TL
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 398.314,00 30.000,00 8,914,00 8.914,00 %100
. . 1. TL - - 351 TL| 351. TL
01 - PERSONEL GIDERLERI 351.550,00 351.550,00 351.550,00 %100
02 - SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET 46.000,00 TL - | 46.000,00 TL| 46.000,00 TL
PRIMi GIDERLERI %100
. . . 1.364,00 TL| 30.000,00 TL | 31.364,00 TL| 31.364,00 TL
03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERi %100

05 - CARI TRANSFERLER

06 - SERMAYE GIDERLERI

Her birim kendi bilgilerini, Strateji Gelistirme Daire Baskanhg tiim Universiteye ait bilgileri dolduracaktir.




1.2-Bitce Gelirleri

2018 2018
BUTCE TAHSILAT GERCEK.
TAHMINI TOPLAMI ORANI
YTL YTL %

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI

01 - VERGi GELIiRLER

03 - TESEBBUS VE
MULKIYET GELIiRLERI

04 — ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR

05- DIGER GELIiRLER

06- SERMAYE GELIRLERI

09 — RED VE iADELER

Her birim kendi bilgilerini, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.
1.3- Oz Gelirler
Oz Gelir
Butce Serbest  Odenek | Gergekl | Kesin Kalan Acik
Odenegi (b) esme Harcama(a) | Odenek | lam
Durumu a
%
(a*100)/
b
Bilimsel ) ) ) ) ) )
Arastirmalar
SKS Buitgesi - - - - - -
Yaz Okulu
Ikinci 237.800.00 | 195.000.00 TL %95 193.000.00 2.000.00 | -
Ogretim TL TL TL
Kira Gelirleri | - - - - - -
237.800.00 | 195.000.00 TL %95 193.000.00 2.000.0 | -
TOPLAM | ¢ TL 0TL

*Her birim kendi bilgilerini, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig: tiim Universiteye ait bilgileri

dolduracaktir.




2. Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

(Birim i¢ ve dis mali denetim (yapild1 ise) raporlarinda yer alan tespit ve degerlendirmeler ile
bunlara kars1 alinan veya alinacak Onlemler ve yapilacak islemlere bu baglik altinda yer

verilir.)

Fakiltemiz Gelir-Gider-Varlik Yiikiimliliklerine iliskin mali karar ve islemlerinin 2018 yili
biitcesi biit¢e tertibi kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi finansman programi
merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikkiimlerine uygunlugu mali denetime
uygunlugu esas alinmistir.

Universitemiz Kaynaklarinin Kullanimi

2.1. Yakacak Alimlari

BIRIM ADI

HARCAMA

Toplam

2.1.1. Kapali Alana (m?) ve Personel Basina Diisen Yakacak Tiiketimi

Harcama TL

(Personel
Sayis1)/Yillik
Harcama TL

(Kapali Alan)/

Yakit Gideri

2.2. Ulasim Giderleri

Ulasim Giderleri

Personel sayisi

Ulasim Gideri/ Personel
sayist

2.3. Su Giderleri

Birim Adi

Harcama

Yilik Harcama TL




2.3.1. Basina ve Kapal Alana(m?) Diisen Su Tiiketimi

Harcama TL Personel Sayis1/Yillik m? Alana / Diisen
Harcama TL Yillik Harcama TL
Su Gideri - - -
2.4. Elektrik Gideri
Birim Adi Harcama
2.4.1. Personel Basina ve Kapah Alana(m?) Diisen Elektrik Tiiketimi
Harcama TL m? (Kapali
( Personel Sayis1)/Yillik Alana)/Y1llik Harcama
Harcama TL
TL
Elektrik Gideri - - )
2.5. Telefon Harcamalari
Birim Ad1 Harcama
[lahiyat Fakiiltesi 800 TL




2.5.1. Personel Basina Diisen Telefon Harcamalari

Harcama TL Telefon Hatt1 ( Personel Telefon Hatt1/
Sayisi Sayis1)/Yillik Yillik Harcama
Harcama TL TL
Telefon 800 TL 2 0,05 TL 0,001
Harcamalar1
2.6. Thale kanunu Cercevesinde ve Dogrudan Teminle Yapilan Ahmlar
2.6.1. ihale kanunu Cercevesinde Yapilan Ahmlar
Acik Ihale Usulii Bel.ist.Ar.Ihale Usulii Pazarlik Usulii
Thale Tird Thale Ihale Ihale Ihale Ihale Thale
Sayisi Tutari Sayisi Tutari Sayisi Tutar1
Mal Alimi - - - - -

Hizmet Alimi1

Yapim Isi

TOPLAM

Birimler kendi yaptiklari ihaleleri bildirecek, merkezden yapilan ihaleler, merkez birimce
bildirilecektir. KDV dahil tutarlar dikkate alinacaktir.




2.6.2. Dogrudan Temin 4734 22. Md. Alim

Alim Tiird Alim Sayisi Tutar
Mal Alim1 10 82.000,00TL
Hizmet Alim1 5 7.760,49TL
Yapim Isi -
TOPLAM 15

Birimler kendi yaptiklari ihaleleri bildirecek, merkezden yapilan ihaleler, merkez birimce bildirilecektir. KDV
dahil tutarlar dikkate alinacaktir.

2.7. Universitemizin Birim Bazinda Yurtici ve Yurtdisinda Gorevlendirilen Personel ve
Odenen Tutar

Birimin Ad1 | Sayis1 Yurtigi Sayisi Yurtigi Sayisi Yurtdis

Gegici Surekli Gegici
flahiyat 11 5.441,25 1 2.571,23 - -
Fakdltesi

3. Mali Denetim Sonugclari : Fakiiltemizde 2018 yil1 igerisinde mali denetim
gerceklestirilmemistir.

4. Diger Hususlar

B. PERFORMANS BIiLGILERI

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
2. Faaliyet Bilgileri

1.1.1.Biriminiz Tarafindan Diizenlenen Etkinlikler

Etkinlik Taru Diizenlenen Etkinligin Ad1 Duizenleme Tarihi

Sempozyum ve Kongre Karsli Alimler Sempozyumu 20-21 Ekim 2018
I11. Uluslararas: Ebul Hasan 27-29 Ekim 2018
Harakani Sepyozyumu

Konferans Can Veren Pervaneler 31-10-2018

Panel




Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi Ani Oren Gezisi 20-21/10/2018

Egitim Semineri

Psikolojik Danigma

1.1.2. Personelimizin Yurt i¢inde Katildig1 Etkinlikler

Birimin Adi = —_
Sd o = 5
Sg 8 5 [E|lnleol|lS|s |2 3
8 ¢ L —_ = o & b= =) 3 = — g <
Excs |2 |E |2 |2 |8 |E|s|% |2 |58 =
AYIXY & |B |<|@B |F|FR|X |F |&H|DgB

Ilahiyat 8 |5 |5 |15 |- - - - - 1 -

Fakiiltesi

1.1.3. Personelimizin Yurtdisinda Katildig1 Etkinlikler

Birimin Ad = —_
Ed o s B
g & = © o -
9gs5 |_ | 2 |©C |7 |8 o | X g
ENEAE-NEE S-SR RN RE-E

— 5 ) o=

Gy¥x¥ |& |B | < |d |F|FR|X |F|& | w§Aa




1.1.4. Siirekli Egitim Merkezinin Yilhik Egitim Saati

Etkinligi Adi Egitim Saati

1.1.5. Kurumda Egiticilerin Egitimine Yonelik Diizenlenen Program

Kurumda egiticilerin egitimine yonelik -
diizenlenen program sayist

Kurumda egiticilerin egitimi programi -
kapsaminda egitim alan 6gretim {iyesi

Kurumda yiiriitiilen egiticilerin egitimi -
programindan memnuniyet orani (%
olarak)

1.2.Yayinlarla Ilgili Faaliyet Bilgileri

1.2.1.YAYIN TURU SAYISI
Uluslar aras1 Makale 14
Ulusal Makale 33
Uluslar aras1 Bildiri 25
Ulusal Bildiri )
Kitap 15

1.2.2. Biriminizde Calisan Akademik Personel Tarafindan SCI Expanded, SCI , SSCI,
AHCI Kapsamindaki Dergilerde Yayinlanan Makale Sayis1




Birimin Makale Sahibinin 2018 TOPLAM
Ad1 Adi Soyadi
SCI SCI SSCI AHCI
Expanded
1.2.3. Diger Yaymlanan Makale Sayilar1 (2018Y1l)
Birimi Uluslar Uluslararas1 | Ulusal Ulusal TOPLAM
arasi Hakemsiz Hakemli | Hakemsiz
Hakemli Dergiler Dergiler | Dergiler
Dergi
ILAHIYAT 3 - 2 - 5
FAKULTESI
Toplam

1.3. Degisim Programlari

1.3.1. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

UNIVERSITE ADI

ANLASMANIN ICERIGI




Dis iliskiler Birimince Doldurulacaktir.

1.3.2. Degisim Programina Katilm Sayisi

Degisim Programi

Degisim Programina Katilim Sayisi

Erasmus Gelen dgrenci sayis1 (Ogrenim ve staj
hareketliligi)

Erasmus Gelen 6gretim elemani sayis1 (Ders
verme ve egitim alma)

Erasmus Giden 6grenci sayis1 (Ogrenim ve staj
hareketliligi)

Erasmus Giden 6gretim elemani sayist (Ders
verme ve egitim alma)

Farabi Gelen Ogrenci Sayis1

Farabi Giden Ogrenci Sayist

Mevlana gelen 6grenci sayisi

Mevlana Giden Ogrenci Sayist

Mevlana Gelen 6gretim elemani

Mevlana Giden 6gretim elemant

1.4.Yatirim ve Bilimsel Arastirma Proje Sayilar

1.4.1. Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2018

Onceki Vil fcind
PROJELER Yildan | Yulieinde | Tar:qar%lmnzm Toplam Odenek

Devreden | Eklenen Proje P . YTL

. Proje
Proje

DPT . . . . .
TUBITAK - ] - ] ;
AB. ) i ) i i




Bilimsel Arastirma
Projeleri

17.000,00 TL

Butcesi Olan
Sosyal Sorumluluk
Projelerinin Sayisi

Diger

Toplam

*Her birim kendi bilgilerini, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérliigii tiim Universiteye ait bilgileri dolduracaktir.

1.4.2. Yatirinm Projeleri Sayisi

2018
Onceki - .
PROJELER Yildan | 2lginde Yillsinde 1 0010m Odenek
Eklenen | Toplam| Tamamlanan
Devreden . . YTL
. Proje Proje
Proje
DPT - - - -
TUBITAK - - - -
A.B. - - - -
Bilimsel Arastirma
Projeleri - - - -
Diger - - - -
Toplam } ) } )
1.4.3. Desteklenen Projeler
2018
PROJELER Tamamlanan | _ D€vam Ogretim
. Eden Proje Uyesi Yillik Biitgesi | Toplam Butcesi
Proje Sayisi
Sayisi Sayis1
D1s Destekli ) i ) ) )
Proje




Kontratli Proje | i i i
Sayist
Uluslararasi
Isbirlikli Proje - - - -
Sayisi
1.4.4. Alinan Patent Sayis1
Alian Patent Belgesi Ogretim Patent
Elemani Belge Sayis1
Sayisi
Ulusal Patent Belge Sayisi - -
Uluslararas1 Patent Belge Sayisi - -
1.4.5. Faydah Model/Endiistriyel Tasarim Belgesi Sayisi
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3. Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

4. Performans Bilgi Sistemin Degerlendirilmesi

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER : 1- Internet Baglantili bilgisayar agmimn hem o&gretim
elemanlar1 hemde 6grenciler tarafindan kullanabilme olanaginin bulunmasi
2-Ogrenci Yurtlarinin merkez yerleskeye yakin olmast.

B- ZAYIFLIKLAR : 1- Arastirma Altyapisinin yetersizligi
2-Cagin gereklerine uygun laboratuar, kiitiiphane ve sosyal tesislerin yetersiz
olmasi.

C- DEGERLENDIRME

1-Akademik ve Idari Calismalarin liyakat ve basarisina dnem vermek.
2-Evrensel degerlere ve insan haklarina saygili olmak.

3-Etik anlayisa sahip olmak,

4-Gelisime acik bir yonetim politikasi izlemek,

5-Kaynaklar1 etkin kullanmak,

6-Kurumsal iletisime agik olmak.

7-Teknolojik gelismelere agik olmak ve siireklilik.

V. ONERI VE TEDBIRLER : 2018 yili ayrmtil faaliyet raporu Kafkas Universitesi
[lahiyat Fakiiltesi Misyon Vizyon amag ve hedeflerini yanisira faaliyetlerine iligkin
bilgi ve performans bilgilerini kurumsal kabiliyet ve kapasitesini ve degerlendirmesini
icermektedir.



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun
olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve kurumumuzda
stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Kars-.../.../2018)




