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Konu: Akreditasyon Süreci ve Görevlendirmeler Hk.  

Toplantı Sayısı Karar Sayısı Toplantı Tarihi 

2026/02 2026/02-05 14.01.2026 

Bölüm Kurulu, Bölüm Başkanı Prof. Dr. Deniz ÖZYAKIŞIR başkanlığında 14.01.2026 Çarşamba 
günü saat 15.00'da Bölüm Başkanlığında aşağıdaki gündemi görüşmek üzere toplanarak 
aşağıdaki kararları almıştır. 

 

GÜNDEM: 

1. Kalite ve Akreditasyon Süreci: Mevcut durum analizi, başvuru süreci ve iyileştirme 
faaliyetlerinin belirlenmesi. 

2. Özdeğerlendirme Raporu (ÖDR): Hazırlık süreci, komisyon görev dağılımı ve çalışma 
takviminin kesinleştirilmesi. 

3. Dijital Görünürlük ve İletişim: Bölüm web sayfasının akreditasyon standartlarına göre 
güncellenmesi ve sorumlu öğretim üyesinin belirlenmesi. 

4. Fırsat Eşitliği: Engelli öğrencilere yönelik yönerge hazırlık çalışmalarının başlatılması. 

5. Öğrenci Kariyer Danışmanlığı: Akreditasyon kapsamında kariyer danışmanlık 
dağılımlarının netleştirilmesi. 

KARARLAR: 

1. Bölümümüzün akreditasyon süreci kapsamında yapılan mevcut durum analizi 
neticesinde; komisyonların kurulması, bölüm iş süreçlerinin tanımlanması, paydaş 
anketlerinin hazırlanarak dijitalleştirilmesi konularında iyileştirme çalışmalarının 
ivedilikle başlatılmasına; bu kapsamda EK-1’de belirtilen komisyonların 
oluşturulmasına ve Özdeğerlendirme Raporu’nun (ÖDR) standartlara uygun 
tamamlanabilmesi amacıyla 17 alt komisyonun kurulmasına,  

2. Özdeğerlendirme Raporu’nun (ÖDR) yazım sürecine ilişkin görev dağılımının EK-2’de 
belirtildiği şekliyle kesinleştirilmesine, 

3. Bölüm web sayfasının akreditasyonun temel kriterleri olan "şeffaflık, güncellik ve 
erişilebilirlik" ilkelerine uygun hale getirilmesi için gerekli güncellemelerin yapılmasına 
sürecin takibi ve içerik yönetiminden sorumlu olarak Prof. Dr. Deniz ÖZYAKIŞIR’ın 
görevlendirilmesine, 

4. Engelli öğrenciler için fırsat eşitliği yönergesinin hazırlanması ve ilgili süreçlerin 
yönetimi konusunda Dr. Öğr. Üyesi Cüneyt İPTEŞ’in görevlendirilmesine, 
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5. Öğrenci kariyer danışmanlığı dağılımlarının ve görüşme takviminin EK-3’te sunulan liste 
doğrultusunda kesinleştirilmesine, 

 
Alınan tüm kararların Fakülte Dekanlığına arz edilmesine, oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

EKLER: 

EK-1: Akreditasyon Komisyonları Listesi ve Görev Tanımları 
EK-2: ÖDR Yazımı Görev Dağılımı 
EK-3: Öğrenci Kariyer Danışmanlığı Listesi ve Görüşme Takvimi 

 
 

 
 
 

Prof. Dr. Deniz ÖZYAKIŞIR 
Bölüm Başkanı 

İktisadi Gelişme ve Uluslararası İktisat ABD Başkanı 
[İmza] 

 
 
 

Doç. Dr. Ömer Uğur BULUT 
İktisat Teorisi ABD Başkanı 

[İmza] 
 

Dr. Öğr. Üyesi Murat AKÇA 
İktisat Politikası ABD Başkanı 

[İmza] 
 

Dr. Öğr. Üyesi Cüneyt İPTEŞ 
İktisat Tarihi ABD Başkanı 

[İmza] 
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EK-1: Akreditasyon Komisyonları Listesi ve Görev Tanımları 
KOMİSYON ADI ÜYELER GÖREV TANIMI TOPLANMA VE FAALİYET 

TAKVİMİ 

1.  KALİTE VE AKREDİTASYON 
KOMİSYONU 

Başkan: Prof. Dr. Deniz ÖZYAKIŞIR  
Üye:Prof. Dr. Erkan TOKUCU  
Üye:Doç. Dr. Serhat ÇAMKAYA 
Üye:Dr. Öğr. Üyesi Murat AKÇA 
Üye:Dr. Öğr. Üyesi Samet TOPAL 
Üye:Araş. Gör. Önder BALCI 

Bölümümüzün kalite yolculuğundaki pusulasıdır. 

• Akreditasyon standartlarının takibi ve stratejik planlama. 

• Öz değerlendirme raporlarının hazırlanması ve kanıt dosyalarının 
koordinasyonu. 

• Bölümün akademik ve idari performans göstergelerinin analizi. 

Eğitim-öğretim dönemi boyunca 
her ayın son haftası ve her yarıyıl 
sonunda genel değerlendirme 
yapmak üzere yılda 10 defa. 

2. EĞİTİM-ÖĞRETİM 
FAALİYETLERİ KOMİSYONU 

Başkan: Prof. Dr. Erkan TOKUCU  
Üye:Prof. Dr. Deniz ÖZYAKIŞIR 
Üye:Doç. Dr. Serhat ÇAMKAYA 
Üye:Dr. Öğr. Üyesi Murat AKÇA 
Üye:Dr. Öğr. Üyesi Samet TOPAL 
Üye:Araş. Gör. Önder BALCI 

Dinamik ve güncel bir müfredatın teminatıdır. 

• Ders içeriklerinin piyasa ihtiyaçları ve akademik gelişmelerle 
uyumlandırılması. 

• Öğrenme çıktılarının (kazanımların) periyodik olarak güncellenmesi. 

• Eğitim kalitesini artırıcı yenilikçi yöntemlerin sisteme entegrasyonu. 

Her yarıyıl başında müfredat 
güncelleme ve her yarıyıl sonunda 
program çıktılarını analiz etmek 
üzere yılda 4 defa. 

3. ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME 
KOMİSYONU 

Başkan: Prof. Dr. Erkan TOKUCU  
Üye:Prof. Dr. Deniz ÖZYAKIŞIR 
Üye:Doç. Dr. Serhat ÇAMKAYA 
Üye:Öğr. Üyesi Murat AKÇA 
Üye:Dr. Öğr. Üyesi Samet TOPAL 
Üye:Araş. Gör. Önder BALCI 

Bilginin doğru ve adil ölçülmesini sağlar. 

• Sınav ve projelerin ders kazanımlarıyla eşleşme düzeyinin analizi. 

• Ölçme yöntemlerinde çeşitliliğin ve şeffaflığın teşvik edilmesi. 

• Başarı grafiklerinin ve öğrenci geri bildirimlerinin değerlendirilmesi. 
 

Vize ve final sınavlarını takiben, 
her yarıyılda ikişer kez olmak 
üzere sınav sonuçlarının analizleri 
için yılda toplam 4 defa. 

4. MUAFİYET (İNTİBAK) 
KOMİSYONU 

Başkan:  Dr. Öğr. Üyesi Murat AKÇA 
Doç. Dr. Serhat ÇAMKAYA 
Üye:Dr. Öğr. Üyesi Samet TOPAL 
 

Akademik geçmişe saygı, geleceğe doğru planlama. 

• Yatay, dikey ve merkezi yerleştirme ile gelen öğrencilerin ders eşdeğerlik 
işlemleri. 

• Geçmiş öğrenimlerin hakkaniyetli ve yönetmeliklere uygun şekilde 
sayılması. 

Eğitim-öğretim yılı başında 
yatay/dikey geçiş ve ek kontenjan 
kayıt dönemlerinin tamamlandığı 
dönemlerde 

5.   DERS PROGRAMI 
HAZIRLAMA KOMİSYONU 
 

Başkan: Dr. Öğr. Üyesi Murat AKÇA  
Üye: Dr. Öğr. Üyesi Samet TOPAL 
Üye: Araş. Gör. Önder BALCI 
 

Akademik takvimin verimli yönetiminden sorumludur. 

• Ders programlarının çakışmayacak ve verimliliği artıracak şekilde 
planlanması. 

• Sınav dönemlerinin lojistik organizasyonu ve fiziki imkanların yönetimi. 

Her yarıyılın başlamasından bir ay 
önce ders programı, sınav 
dönemlerinden bir ay önce ise 
sınav programı koordinasyonu 
için yılda 4 defa 

6.  REHBERLİK VE UYUM 
KOMİSYONU 

Başkan: Doç. Dr. Serhat ÇAMKAYA 
Üye:Dr. Öğr. Üyesi Yunus KUTVAL 

Öğrencilerimizin akademik ve sosyal uyum desteğidir. 

• Oryantasyon programlarının düzenlenmesi. 

Eğitim-öğretim yılının ilk iki 
haftası uyum (oryantasyon) süreci 
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 Üye:Dr. Öğr.Üyesi İsmail C. ÖZKURT 
 
 

• Danışmanlık sisteminin etkinliğini artırıcı faaliyetler. 

• Öğrencilerin üniversite hayatına adaptasyon süreçlerinin takibi. 

için ve her yarıyıl ortasında 
danışmanlık izleme toplantıları 
için yılda 4 defa 

7. MEZUNİYET KOMİSYONU 
 

Başkan: Prof. Dr. Erkan TOKUCU 
Üye:Dr. Öğr. Üyesi Selin AYAZ 
Üye:Araş. Gör. Önder BALCI 

Mezuniyet yolculuğunun son ve titiz adımı. 

• Mezuniyet aşamasına gelen öğrencilerin transkript ve dosya 
incelemeleri. 

• Mezuniyet şartlarının sağlandığının tespiti ve diploma süreçlerinin 
koordinasyonu.  

Bahar yarıyılı final sınavlarının 
ardından, mezuniyet adaylarının 
dosyalarını incelemek üzere yılda 
1 defa. 

8.  AKADEMİK TEŞVİK 
KOMİSYONU 
 

Başkan: Prof. Dr. Deniz ÖZYAKIŞIR 
Üye:Doç. Dr. Serhat ÇAMKAYA 
Üye:Dr. Öğr.Üyesi İsmail C. ÖZKURT 

Bilimsel üretkenliğin ve başarının destekçisidir. 

• Bölüm öğretim elemanlarının akademik faaliyetlerinin değerlendirilmesi. 

• Bilimsel araştırma ve yayın süreçlerinin teşvik edilmesi. 

Kafkas Üniversitesi akademik 
teşvik takvimi ile uyumlu olarak 
her yıl Ocak ayı içerisinde 1 defa 

9.ERASMUS/FARABİ/MEVLANA 
KOMİSYONU  
 

Başkan: Dr. Öğr. Üyesi Murat AKÇA 
Üye:Dr. Öğr. Üyesi Samet TOPAL 
Üye:Dr. Öğr. Üyesi Selin AYAZ 
 

Dünyaya açılan akademik köprümüzdür. 

• Ulusal ve uluslararası değişim programlarının tanıtımı ve yönetimi. 

• Hareketlilik kapsamındaki öğrencilerin ders uyum ve kabul süreçleri. 

Değişim programı başvuru 
dönemlerinde (Bahar yarıyılı başı) 
ve her yarıyıl başında gelen/giden 
öğrenci intibakları için yılda en az 
4 defa 

10.  MEZUNLARLA İLETİŞİM VE 
KARİYER GELİŞTİRME 
KOMİSYONU 
 

Başkan: Doç. Dr. Ömer Uğur BULUT 
Üye: Prof. Dr. Deniz ÖZYAKIŞIR  
Üye:Dr. Öğr. Üyesi Yunus KUTVAL 
Üye:Araş. Gör. Önder BALCI 

Sektör ile akademi arasındaki yaşayan bağdır. 

• Mezun bilgi sisteminin güncel tutulması ve mezun ağının 
güçlendirilmesi. 

• Kariyer günleri, sektör buluşmaları ve staj sonrası istihdam rehberliği. 

Her yarıyıl ortasında sektör 
buluşmaları planlamak ve yılda bir 
kez çevrimiçi veya fiziki 
Mezunlarla Buluşma 
organizasyonu düzenlemek üzere 
yılda en az 3 defa 

11.  WEB SAYFASI VE SOSYAL 
MEDYA KOMİSYONU 
 

Başkan: Prof. Dr. Deniz ÖZYAKIŞIR  
Üye:Dr. Öğr. Üyesi Yunus KUTVAL 
Üye: Öğr. Gör. Murat İNCE 
 

Bölümümüzün dijital dünyadaki güncel sesidir. 

• Duyuruların, etkinliklerin ve akademik başarıların paydaşlara anlık 
iletimi. 

• Web sitesinin bilgi güvenliği ve içerik kalitesi açısından yönetimi. 

Haftalık içerik planlaması ve her 
yarıyıl sonunda dijital görünürlük 
raporlaması yapmak üzere 
periyodik ve sürekli çalışma 
sağlamak 

12.  ÖĞRENCİ KALİTE 
KOMİSYONU 
 

Başkan:  Miray SIRMABIYIKLI 
Üye: Fatma Zeynep İNİK 
Üye: İlayda ÖZÇELİK 
Üye: Rojda TEKİN 

Kalite süreçlerinde öğrenci katılımının merkezidir. 

• Öğrenci temsilcilerinin görüş ve önerilerinin yönetim süreçlerine 
aktarılması. 

• Öğrenci memnuniyet anketlerinin analizi ve çözüm önerileri 
geliştirilmesi. 

Vize, final ve bütünleme sınavları 
öncesinde öğrencilerin talep ve 
geri bildirimlerini toplamak üzere 
her yarıyılda ikişer kez, yılda 
toplam 4 defa 
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13.  ÖZEL GEREKSİNİMLİ 
ÖĞRENCİ KOORDİNATÖRLÜĞÜ 
 

Dr. Öğr. Üyesi Cüneyt İPTEŞ 
 

Engelsiz ve erişilebilir bir eğitim ortamı için çalışır. 

• Özel gereksinimli öğrencilerin ihtiyaç duyduğu fiziksel ve akademik 
düzenlemeler. 

• Fırsat eşitliğinin sağlanması için gerekli destek mekanizmalarının 
kurulması. 

Her yarıyılın ilk haftası ihtiyaç 
tespiti ve sınav dönemleri 
öncesinde erişilebilirlik 
düzenlemeleri için yılda en az 4 
defa 

14.  SOSYAL TRANSKRİPT 
KOMİSYONU 
 

Başkan: Dr. Öğr. Üyesi Selin AYAZ 
Üye:Doç. Dr. Ömer Uğur BULUT 
Üye: Dr. Öğr. Üyesi Samet TOPAL  
 

Akademik başarının ötesindeki gelişimi görünür kılar. 

• Öğrencilerin sosyal, kültürel ve toplumsal sorumluluk faaliyetlerinin 
belgelenmesi. 

• "Sosyal Transkript" uygulamasıyla öğrencilerin kişisel gelişiminin teşviki.
  

Her yarıyıl sonunda öğrencilerin 
sosyal faaliyet belgelerini 
incelemek ve onaylamak üzere 
yılda 2 defa 

15.  TOPLUMSAL KATKI 
KOMİSYONU 
 

Başkan: Dr. Öğr.Üyesi Samet 
TOPAL  
Üye:Doç. Dr. Serhat ÇAMKAYA 
Üye:Dr. Öğr. Üyesi Yunus KUTVAL 
 

Üniversitenin topluma dokunan yüzüdür. 

• Yerel ve bölgesel kalkınmaya yönelik akademik projelerin geliştirilmesi. 

• Sosyal sorumluluk bilincini artırıcı panel, seminer ve etkinliklerin 
organizasyonu. 

Her yarıyılda en az 1 toplumsal 
sorumluluk/gönüllülük projesi 
gerçekleştirmek ve dönem sonu 
etki raporu hazırlamak üzere yılda 
4 defa 

16.  SÜREKLİ İYİLEŞTİRME 
KOMİSYONU 
 

Başkan:Dr.Öğr.Üyesi İsmail C. 
ÖZKURT 
Üye:Doç. Dr. Serhat ÇAMKAYA 
Üye:Dr. Öğr. Üyesi Cüneyt İPTEŞ 

Sürekli gelişim döngüsünün takipçisidir. 

• Tüm komisyonlardan gelen verilerin "İyileştirme Planları"na 
dönüştürülmesi. 

• Aksayan süreçlerin tespiti ve PUKÖ döngüsünün kapatılması. 

Diğer komisyonlardan gelen 
verileri analiz ederek “İyileştirme 
Planı” hazırlamak üzere her yarıyıl 
sonunda yılda 2 defa 

17.  STAJ KOMİSYONU 
 

Başkan: Üye:Dr. Öğr. Üyesi Levent 
ÖZŞAHİN 
Üye:Doç. Dr. Ömer Uğur BULUT 
Üye: Dr. Öğr. Üyesi İsmail C. 
ÖZKURT  
 

Teorinin pratikle buluştuğu noktadaki denetçidir. 

• Staj programlarının standartlarının belirlenmesi ve uygulama takibi. 

• Sektörel kurumlarla staj iş birliklerinin koordinasyonu. 

Bahar yarıyılı sonunda staj 
başvurularını onaylamak ve Güz 
yarıyılı başında staj dosyalarını 
değerlendirmek üzere yılda 2 ana 
dönemde 
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EK-2: ÖDR Yazımı Görev Dağılımı 
ÖZ DEĞERLENDİRME RAPORU (ÖDR) BAŞLIĞI 

Görevli Akademik Personel 1.    ÖĞRENCİLER 

1.1.   Lisans Programına kaydedilen öğrenciler, Program Öğrenme Çıktılarını öngörülen sürede sağlayacak altyapıya sahip olmalıdır. 
Öğrencilerin, Lisans Programına kaydedilmesi için esas alınan puan aralıkları düzenli olarak izlenmeli ve değerlendirilmelidir. 

Prof. Dr. Deniz ÖZYAKIŞIR  

1.2.   Yatay ve dikey geçişle öğrenci kabulü ile çift anadal ve yandal programlarına yönelik düzenlemeler yapılmalı ve uygulanmalıdır 
Prof. Dr. Erkan TOKUCU                                 
Dr. Öğr. Üyesi Levent ÖZŞAHİN 

1.3.   Uluslararası ve ulusal öğrenci değişimini teşvik edecek çalışmalar yapılmalıdır. Doç. Dr. Ömer Uğur BULUT                

1.4.   Öğrencileri ders konusunda yönlendirecek akademik danışmanlık hizmeti verilmelidir. 
Doç. Dr. Serhat ÇAMKAYA                            
Dr. Öğr. Üyesi Selin AYAZ 

1.5.   Öğrencilere kariyer planlaması için kariyer danışmanlığı hizmeti verilmelidir. 
Dr. Öğr. Üyesi Murat AKÇA                
Araş. Gör. Önder BALCI 

1.6.   Öğrencilerin ders başarıları, şeffaf, adil ve tutarlı bir şekilde ölçülmeli ve değerlendirilmelidir. 
Dr. Öğr. Üyesi İsmail C.ÖZKURT              
Dr. Öğr. Üyesi Yunus KUTVAL  

1.7.   Öğrencilerin mezuniyet için Lisans Programının gerektirdiği tüm koşulların yerine getirildiğini tespit eden bir sistem kurulmalı ve 
işletilmelidir. 

Dr. Öğr. Üyesi Samet TOPAL                         
Dr. Öğr. Üyesi Cüneyt İPTEŞ 

2.    PROGRAM EĞİTİM AMAÇLARI  
2.1.     Programın Eğitim Amaçları tanımlanmış olmalı ve STAR’ın Program Eğitim Amaçları tanımına uymalıdır. Prof. Dr. Deniz ÖZYAKIŞIR  

2.2.     Program Eğitim Amaçları, Yükseköğretim Kurumu ve Fakültenin misyonuyla uyumlu olmalıdır. 
Prof. Dr. Erkan TOKUCU                         
Dr. Öğr. Üyesi Levent ÖZŞAHİN 

2.3.     Program Eğitim Amaçları, Paydaşların erişimine açık bir şekilde yayınlanmalıdır. Doç. Dr. Ömer Uğur BULUT                

2.4.     Program Eğitim Amaçları, Paydaşların beklentileri doğrultusunda belirlenmelidir. 
Doç. Dr. Serhat ÇAMKAYA                            
Dr. Öğr. Üyesi Selin AYAZ 

2.5.     Program Eğitim Amaçları, düzenli olarak gözden geçirilmeli ve güncellenmelidir. 
Dr. Öğr. Üyesi Murat AKÇA                
Araş. Gör. Önder BALCI 

2.6.     Program Eğitim Amaçlarına ulaşıldığını belirlemek için sistem kurulmalı ve işletilmelidir. 
Dr. Öğr. Üyesi İsmail C.ÖZKURT            
Dr. Öğr. Üyesi Yunus KUTVAL  
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2.7.     Program Eğitim Amaçlarına ulaşıldığı kanıtlanmalıdır. 
Dr. Öğr. Üyesi Samet TOPAL                           
Dr. Öğr. Üyesi Cüneyt İPTEŞ 

3.    PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI  
3.1.     Program Öğrenme Çıktıları, Program Eğitim Amaçlarına ulaşmak için gerekli bilgi, beceri ve yetkinliklerin tümünü kapsamalı ve 
STAR Çıktıları ile Lisans Programa Özgü Öğrenme Çıktılarını da içerecek şekilde tanımlanmalıdır. STAR Çıktıları, Türkiye Yükseköğretim 
Yeterlilikler Çerçevesinin 34–İşletme ve Yönetim Bilimleri ve/veya 31– Sosyal ve Davranış Bilimleri temel alan yeterliliklerinin Lisans 
Programı (6) düzeyini kapsar. Her bir lisans programına özgü program öğrenme çıktıları tanımlanmıştır. 

Prof. Dr. Deniz ÖZYAKIŞIR                                   
Dr. Öğr. Üyesi Levent ÖZŞAHİN  

3.2.     Program Öğrenme Çıktılarının sağlandığını belirlemek ve belgelemek için kullanılan bir ölçme ve değerlendirme sistemi 
kurulmalı ve işletilmelidir. 

Prof. Dr. Erkan TOKUCU    

3.3.     Mezuniyet aşamasına gelmiş olan öğrencilerin Program Öğrenme Çıktılarını sağladıkları kanıtlanmalıdır. Doç. Dr. Ömer Uğur BULUT                

4.    PROGRAM ÖĞRETİM PLANI  
4.1.     Program Eğitim Amaçlarını ve Program Öğrenme Çıktılarını sağlayan bir Program Öğretim Planı (Müfredatı) olmalıdır. Program 
Öğretim Planı, Program Öğrenme Çıktıları (Genel Ölçütler) ve Programa Özgü Öğrenme Çıktıları (Programa Özgü Ölçütleri) 
içermelidir. 

Doç. Dr. Serhat ÇAMKAYA 

4.2.     Program Öğretim Planının uygulanmasında kullanılacak olan öğretim yöntemleri, öğrencilere gerekli bilgi, beceri ve yetkinlikleri 
kazandıracak yapıda olmalıdır. 

Dr. Öğr. Üyesi Selin AYAZ 

4.3.     Program Öğretim Planının uygulanmasını güvence altına alacak ve sürekli gelişimini sağlayacak bir öğretim sistemi kurulmalı ve 
işletilmelidir. 

Dr. Öğr. Üyesi Murat AKÇA          

4.4.     Program Öğretim Planı aşağıdaki bileşenleri içermelidir. Seçmeli Ders oranı en az %25 olmalıdır.  Araş. Gör. Önder BALCI 

4.4.1.       Program Öğretim Planı, Lisans Programı temel alan derslerini içermelidir. Dr. Öğr. Üyesi İsmail C.ÖZKURT  

4.4.2.       Program Öğretim Planı, Lisans Programı uzmanlık alan derslerini içermelidir. Dr. Öğr. Üyesi Yunus KUTVAL 

4.4.3.       Program Öğretim Planı, Lisans Programı yetkinlik tamamlayıcı dersleri (seçmeli ve zorunlu) içermelidir. Dr. Öğr. Üyesi Samet TOPAL   

4.5.     Öğrencilere, isteğe bağlı ya da zorunlu staj imkânı sağlanmalıdır.  Dr. Öğr. Üyesi Cüneyt İPTEŞ 

5.    ÖĞRETİM KADROSU  
5.1.     Öğretim Kadrosu, bilimsel araştırmayı, öğrenci–öğretim üyesi diyaloğunu, akademik danışmanlığı ve akademik gelişimi 
sağlayacak ve Lisans Programının tüm alanlarını kapsayacak sayıda olmalıdır. Prof. Dr. Deniz ÖZYAKIŞIR   

5.2.     Öğretim Kadrosu, Lisans Programının sürdürülmesi ve geliştirilmesini sağlayacak yeterli niteliklere sahip olmalıdır. Prof. Dr. Erkan TOKUCU    
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5.3.     Atama ve yükseltme kriterleri 5.1. ve 5.2. ‘de sıralananları sağlamaya ve geliştirmeye yönelik olarak belirlenmeli ve 
uygulanmalıdır. 

Doç. Dr. Ömer Uğur BULUT                

6.    ALTYAPI  

6.1.     Öğretim fiziki ortamı, Program Öğrenme Çıktılarını sağlamak için yeterli olmalıdır. 
Dr. Öğr. Üyesi Cüneyt İPTEŞ                                
Dr. Öğr. Üyesi Levent ÖZŞAHİN 

6.2.     Öğrencilerin ders dışı etkinlikler yapmalarına imkân sağlayan, sportif, sosyal ve kültürel beklentilerini karşılayan, mesleki 
gelişimlerini destekleyen ve öğrenci–öğretim üyesi diyaloğunu sağlayan bir altyapı mevcut olmalıdır. 

Araş. Gör. Önder BALCI 

6.3.     Bilgi sistemleri, Program Öğrenme Çıktılarını sağlamak ve Program Eğitim Amaçlarına ulaşmak için yeterli olmalıdır. 
Dr. Öğr. Üyesi Levent ÖZŞAHİN               
Dr. Öğr. Üyesi Selin AYAZ 

6.4.     Kütüphane imkânları, Program Öğrenme Çıktılarını sağlamak ve Program Eğitim Amaçlarına ulaşmak için yeterli olmalıdır. 
Dr. Öğr. Üyesi Murat AKÇA                
Araş. Gör. Önder BALCI 

6.5.     Öğretim ortamında fiziki güvenlik önlemleri alınmalıdır. 
Dr. Öğr. Üyesi İsmail C.ÖZKURT              
Dr. Öğr. Üyesi Yunus KUTVAL  

6.6.     Engelliler için eğitim ve fiziki erişilebilirlik imkanları sağlanmalıdır. 
Dr. Öğr. Üyesi Samet TOPAL                         
Dr. Öğr. Üyesi Cüneyt İPTEŞ 

7.    KURUMSAL DESTEK VE FİNANSAL KAYNAKLAR  
7.1.     Kurumsal destek, yapıcı liderlik, finansal kaynaklar ve bütçe politikaları, Lisans Programının kalite, gelişim ve sürdürülebilirliğini 
sağlamalıdır. Prof. Dr. Deniz ÖZYAKIŞIR   

7.2.     Finansal kaynaklar, nitelikli Öğretim Kadrosunu oluşturacak ve akademik gelişimi sağlayacak yeterlilikte olmalıdır. Dr. Öğr. Üyesi İsmail C. ÖZKURT    

7.3.     Lisans Programı için gerekli altyapıyı sağlamaya, işletmeye ve bakım–onarım yapmaya yetecek finansal kaynaklar sağlanmalıdır. Doç. Dr. Ömer Uğur BULUT                

7.4.     Lisans Programı için görevlendirilen idari ve teknik çalışanlar, Program Öğrenme Çıktıları için yeterli nicelik ve nitelikte olmalıdır. Dr. Öğr. Üyesi Yunus KUTVAL  

7.5.     Lisans Programı için satın alınan dış destek hizmetleri, Program Öğrenme Çıktıları için yeterli nicelik ve nitelikte olmalıdır. Doç. Dr. Serhat ÇAMKAYA   

8.    KURUMSAL YAPI VE KARAR ALMA SÜREÇLERİ  
8.1.     Kurumsal yapı ile Fakülte ve Bölümlerin karar alma süreçleri, Program Öğrenme Çıktılarını sağlayacak ve Program Eğitim 
Amaçlarına ulaşacak şekilde düzenlenmelidir.  Dr. Öğr. Üyesi Selin AYAZ 

9.    PROGRAM UZAKTAN ÖĞRETİMİ  
9.1.     Lisans Programı için uzaktan öğretim politikası belirlenmelidir. Prof. Dr. Erkan TOKUCU    
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9.2.     Lisans Programının uzaktan öğretimi için gerekli bilgi sistemleri, kullanıcı yetkinlikleri, öğretim süreçleri, teknik personel, dış 
destek hizmetleri, siber güvenlik, kişisel verilen korunması mevzuatına uyum ve etik ilkelere dair kanıtlar sunulmalıdır. Dr. Öğr. Üyesi Murat AKÇA  

10.PROGRAMA ÖZGÜ ÖLÇÜTLER  
10.1. Lisans Programına Özgü Ölçütlerin sağlandığı kanıtlanmalıdır. Her bir Programa Özgü Ölçüt, öğretim planındaki derslerle 
ilişkilendirilmelidir. Bir Lisans Programı adı nedeniyle birden fazla Program kapsamına giriyorsa, her biri için Programa Özgü 
Ölçütlerin sağlanması gerekir. Doç. Dr. Serhat ÇAMKAYA   

11.SÜREKLİ İYİLEŞTİRME  
11.1. Ölçütlerle ilgili sürekli iyileştirme çalışmaları düzenli olarak yapılmalıdır. İyileştirme çalışmaları sistematik bir biçimde toplanmış 
somut verilere dayalı olmalıdır. Dr. Öğr. Üyesi Samet TOPAL       

NOT: Her bir akademik personele eşit sayıda ( 5 Adet) görev dağılımı yapılmıştır.  
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EK-3: Öğrenci Kariyer Danışmanlığı Listesi ve Görüşme Takvimi 
Öğrenci No Adı Soyadı Sınıf Danışman 
250502002 KÜBRA BEYRİBEY 1 

Arş. Gör. Önder BALCI 

250502003 ARİFE AYMAZ 1 

250502004 FATİH TEMİZER 1 

250502005 MURAT YAĞCİ 1 

250502007 BÜŞRA KARATAŞ 1 

250502008 GÖKÇE EROĞUL 1 

250502009 MİRAY SIRMABIYIKLI 1 

250502010 MEHTAP AVCİ 1 

250502011 SUDENAZ POLAT 1 

250502012 NEVİN KARADAĞ 1 

250502013 ŞEVVAL KAYA 1 

250502014 RAHMAN KORAY YENİARAS 1 

Dr. Öğr. Üyesi Cüneyt İPTEŞ 

250502015 MUHAMMET KEREM SEZGİ 1 

250502016 EDA ŞEN 1 

250502017 ÖZER ÖZGÜR SUİÇMEZ 1 

250502019 SILA FİDAN 1 

250502020 BATUHAN TAZEGÜL 1 

250502021 ZEYNEP ÇELİK 1 

250502022 KEZİBAN YASAK 1 

250502023 İSMAİL ERDEM 1 

250502024 FELEK YARICI 1 

250502025 FERİDE YİLDİRİM 1 

250502026 GÖKÇE ÇİBUK 1 

Dr. Öğr. Üyesi Samet TOPAL 

250502027 AYGÜL TÜFENK 1 

250502028 İREMNUR FİDAN 1 

250502029 ŞİMAL KAYOĞLU 1 

250502030 BERNA POLAT 1 

250502031 TUANA KARAKURT 1 

250502032 FATMA KARADAĞ 1 

250502033 ELİF BALTAŞ 1 

250502035 DURU TUĞBA ER 1 

250502036 BERKAY DOĞAN 1 

250502037 NAGİHAN BEYRİBEY 1 

250502038 MUHAMMED EMİN YILDIZ 1 

Dr. Öğr. Üyesi Murat AKÇA 

250502039 YUSUF İSLAM KAYA 1 

250502040 SUDE FATMANUR YILMAZ 1 

250502041 EYLEM ÖZTÜRK 1 

250502043 NERGİZ KAPLAN 1 

250502044 NUR ZELAL SÜRME 1 

250502045 NAZAR VARLİ 1 

250502046 FATİH DEMİRBAŞ 1 

250502047 ZÜLEYHA TEMEL 1 

250502049 MEDİNE YILMAZ 1 

250502050 NURETTİN MERCAN 1 

250502052 MERYEM BUDAK 1 

Dr. Öğr. Üyesi Yunus KUTVAL 

250502054 AYŞEGÜL ÖVET 1 

250502055 FATMANUR KAYA 1 

250502060 ALİ EFE KOÇ 1 

250502061 ALEYNA KARECAM 1 

240502002 MÜŞKİNAZ DANYILDIZ 2 

240502003 BEKİR CEVENSİN 2 
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240502004 ERCAN AKBULAK 2 

240502006 MELİSA KAYA 2 

240502007 ÖMER MUSTAFA YÜCE 2 

240502010 BERİVAN GÜLCEMAL 2 

240502011 GÜLCAN KAVAK 2 

Dr. Öğr. Üyesi İsmail C. ÖZKURT 

240502013 ZİLAN ZENCİ 2 

240502014 ŞİLAN KATKAY 2 

240502019 ÖZNUR OTU 2 

240502020 MENDERES KESGİN 2 

240502022 YAĞMUR DOĞANGÜN 2 

240502024 EFE BEKTAŞ 2 

240502025 HASAN BASRİ KOÇ 2 

240502026 RABİA KARAHANCI 2 

240502027 FARUK GÜNGÖR 2 

240502028 AŞKIN ALA 2 

240502029 ERDEM ERKİN ABAT 2 

Dr. Öğr. Üyesi Levent ÖZŞAHİN 

240502031 HÜSEYİN AKÜZÜM 2 

240502033 FATMA ZEYNEP İNİK 2 

240502035 SİNAN ÖZTÜRK 2 

240502036 GAMZE ALTAŞ 2 

240502037 BERKAN ÖZADANIR 2 

240502039 ESMANUR İPEK 2 

240502040 YUNUS İREK 2 

240502041 AZEM ARAS GÖKSU 2 

240502042 ŞİMAL ÜNGÜR 2 

240502045 İNCİ YILDIZ 2 

240502046 YAREN KADİROĞLU 2 

Dr. Öğr. Üyesi Selin AYAZ 

240502047 ALİ FERHAT BULUT 2 

240502050 KARDELEN AKAR 2 

240502051 HALİL YALÇIN 2 

240502056 NUR SENEM SARIKAYA 2 

240502057 SONNUR KAVAK 2 

240502058 ROJİN KARAKOÇ 2 

240502059 AHMET EMRE ALTUN 2 

240502060 GÖNÜL AKIN 2 

240502062 İKBAL ÇİLEM KOÇ 2 

250502058 HAKTAN ARAS 2 

220502108 BECHIR NOH DJAMAL 3 

Doç. Dr. Serhat ÇAMKAYA 

230502015 ELMIR MIRZAYEV 3 

230502016 KAMRAN MOVLAYEV 3 

230502020 MERT CAN KARADAĞ 3 

230502024 AYŞEGÜL DUMAN 3 

230502028 HAZAL ŞENGÜL 3 

230502029 ESMA TÜRK 3 

230502031 SEVGÜL POLAT 3 

230502033 ÇAĞATAY TOKTAY 3 

230502037 YAKUP ÖZENGİZ 3 

230502039 SILA YILDIZ 3 

230502040 DİLAN DEMİREL 3 

Doç. Dr. Ömer U. BULUT 

230502041 İLAYDA ÖZÇELİK 3 

230502042 HÜMEYRA KALKMAZ 3 

230502043 ZEYNEP YÜCE 3 

230502049 TÜRKER ÖNEN 3 

230502051 GULLU MAHARRAMOVA 3 
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230502054 UMUT NEBİOĞLU 3 

230502056 ASİYA ALTUNTERUN 3 

230502057 ERDAHAN BAYRAM 3 

230502059 ELJAN SADIGOV 3 

230502067 PARVIN ALLAHVERDIYEV 3 

200502022 ABDRAHMAN ALI GAOUNI ZAHRA 4 

Prof. Dr. Erkan TOKUCU 

200502036 MIRJALIL HASHIMLI 4 

200502045 HASSAN  YASEN IDRES FARAG 4 

200502046 MOURA ADAM IBRAHIM 4 

210502001 HUSEYNAGHA NASIROV 4 

210502013 VAHID AHADLI 4 

210502014 HUSEYN KAZIMOV 4 

210502016 MAHAMAT HASSAN AHMAT 4 

210502018 ASLAN ALIYEV 4 

210502019 SAAD SALEH MAHAMAT 4 

220502042 ERAY ÇELİK 4 

220502043 AHMET ARSLAN 4 

220502044 CEREN YILMAZ 4 

220502046 YİĞİT CAN BOY 4 

220502048 GÖKÇE KARADENİZ 4 

Prof. Dr. Deniz ÖZYAKIŞIR 

220502050 ROJDA TEKİN 4 

220502052 ŞEVVAL BOZDAŞ 4 

220502054 ABDULKADİR SİNANOĞLU 4 

220502056 SAMET ŞENSES 4 

220502058 GÖKBERK GÜNDÜZ 4 

220502059 MERYEM GÜMÜŞ 4 

220502060 DOĞUKAN DURMUŞ 4 

220502088 NIJAT GAFARLI 4 

220502096 SABUHI HASANOV 4 

220502097 ZAKIR HASANOV 4 

220502103 JAFAR MURTUZAYEV 4 

220502115 ADEM ALPATA 4 

230502053 FERDA SIRIK 4 

 

DANIŞMAN-ÖĞRENCİ GÖRÜŞME TAKVİMİ 

Öğretim Üyesi Ofis No Öğrenci Görüşme Günü ve Saati 

Prof. Dr. Erkan TOKUCU C-109 Çarşamba               13:00-14:00 

Prof. Dr. Deniz ÖZYAKIŞIR C-104 Pazartesi                 13:00-14:00 

Doç. Dr. Ömer U. BULUT  C-120 Perşembe               14:00-15:00 

Doç. Dr. Serhat ÇAMKAYA C-122 Salı                           14:00-15:00 

Dr. Öğr. Üyesi Levent ÖZŞAHİN C-111 Çarşamba               13:00-14:00 

Dr. Öğr. Üyesi İsmail C. ÖZKURT C-108 Salı                           11:00-12:00 

Dr. Öğr. Üyesi Selin AYAZ C-102 Pazartesi                 14:00-15:00 

Dr. Öğr. Üyesi Yunus KUTVAL C-105 Pazartesi                 10:00-11:00 

Dr. Öğr. Üyesi Murat AKÇA C-113 Salı                          14:00-15:00 

Dr. Öğr. Üyesi Samet TOPAL C-112 Çarşamba               15:00-16:00 

Dr. Öğr. Üyesi Cüneyt İPTEŞ C-121 Perşembe               13:00-14:00 

Arş. Gör. Önder BALCI C-103 Perşembe               14.00-15.00 

Prof. Dr. Deniz ÖZYAKIŞIR 
İktisat Bölüm Başkanı 


