MEVLANA DEGISIM PROGRAMI

MEVLANA KURUM

KOORDINATORU GOREV TANIMI

Birimi Mevlana Degisim Programi Kurum Koordinatorligii
Kadro Unvani Koordinator
Bagli Bulundugu Unvan Rektor

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Mevlana Degisim Programimin {iniversite i¢inde ve
yurtdisinda tanitimini yapmak,

Mevlana Degisim Programi protokolii bulunan iiniversitelerle
gerekli yazismalar1 yapmak, protokollerin giincellenmesi ve
yeni protokol yapma taleplerini degerlendirmek,

Mevlana Degisim Programlarinin gerektirdigi Mevlana
Protokollerini hazirlamak, Ogretim Uyesi ve Ogrencilere ait

hareketlilik protokollerini onaylamak,

Mevlana Degisim Programi Komisyonlarinda yer almak ve bu
komisyonlarda alinan kararlar1 uygulamak,

Harcama Yetkililigi gorevini yiiriitmek,

Ilgili koordinatorlerle, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ve
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi ile koordinasyon iginde
caligmak,

Mevlana Degisim Programi biitcelerini, Yiiksek Ogretim
Kurulunun kararlart dogrultusunda yonetmek ve Odeme
islemlerini takip etmek,

Koordinatorliik ihtiyaclarini Rektorliige bildirmek,
Koordinatorliik birimleri ve personeli lizerinde genel gozetim

ve denetim islemlerini yapmak,

Koordinatorliiglin diger birimler, kuruluslar ve iist yonetim ile
iliskilerini diizenlemek, temsil gérevini yerine getirmek,

Koordinatorliigiin - yillik  performans1 ile 1ilgili istatistiki
bilgilerinin ve yillik faaliyet raporlarinin hazirlanarak ilgili
yerlere bildirilmesi konusunda gerekli destegi vermek,

Mevlana Degisim Programu ile ilgili bilgilendirme ve tanitim
toplantilar1 diizenlemek.

Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri
yapmak.

Yukarida sayilan gorevlerin zamaninda tam ve dogru olarak
yerine getirilmesinden ve gozetmekten rektore karsi sorumlu
olmak.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

Akademik personel olma sartlarini tasimak

Iyi derecede Ingilizce bilmek ve uluslararasi diizeyde Ingilizce
yazigmalar yapabilmek




MEVLANA DEGISIM PROGRAMI

MEVLANA OFIS

SORUMLUSU GOREV TANIMI

Birimi

Mevlana Degisim Programi Kurum Koordinatorliigii

Kadro Unvani

Ogretim Gorevlisi

Bagli Bulundugu Unvan

Mevlana Kurum Koordinatori

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Mevlana Degisim Programinin {iniversite i¢inde ve
yurtdisinda tanitimini yapmak ve tanitim materyallerini
hazirlamak,

Mevlana Degisim Programi protokolii bulunan iiniversitelerle
gerekli yazismalar1 yapmak, protokollerin glincellenmesi ve
yeni protokollerin hazirlanmasini saglayarak imzaya hazir
hale getirmek,

Degisim siirecleri ile ilgili gerekli evraklart hazirlamak,

llgili koordinatérlerle, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ve
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig ile koordinasyon iginde
calismak,

Mevlana Degisim Programi Tiitkce ve Ingilizce web
sayfalariin kontroliinii yapmak ve bilgilerin giincellenmesini
saglamak,

[lana ¢ikmak ve gerekli duyurular1 yapmak,

Koordinatorliigiin - yillik performansi ile ilgili istatistiki
bilgilerinin ve yillik faaliyet raporlarinin hazirlanarak ilgili
yerlere bildirilmesi konusunda gerekli destegi vermek,

Ofis caligmalar1 konusunda amirlerine bilgi vermek,
Birimindeki hizmetlerin etkili, verimli ve hizli bir sekilde
sunulmasini saglamak,

Ofis islemleri ile ilgili amirleri tarafindan verilen diger isler ve
islemlerin yapilmasini saglamak.
Ofiste gerceklestirilen tiim i ve islemlerden dolay1 Mevlana

Degisim Programi Kurum Koordinatoriine ve Rektore karsi
sorumlu olmak.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

Akademik personel olma sartlarini tagimak

Iyi derecede Ingilizce bilmek ve uluslararasi diizeyde Ingilizce
yazigsmalar yapabilmek







