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14 Aralık 2020 PAZARTESİ Resmî Gazete Sayı : 31334

YÖNETMELİK

Kafkas Üniversitesinden:
KAFKAS ÜNİVERSİTESİ BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ UYGULAMA
VE

ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİ
 

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç
MADDE 1– (1) Bu Yönetmeliğin amacı; Kafkas Üniversitesi
Bilişim Teknolojileri Uygulama ve Araştırma

Merkezinin amaçlarına, faaliyet
alanlarına, yönetim organlarına, yönetim organlarının görevlerine ve
çalışma şekline
ilişkin usul ve esasları düzenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 – (1) Bu Yönetmelik; Kafkas Üniversitesi Bilişim
 Teknolojileri Uygulama ve Araştırma

Merkezinin amaçlarına, faaliyet
alanlarına, yönetim organlarına, yönetim organlarının görevlerine ve
çalışma şekline
ilişkin hükümleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 – (1) Bu Yönetmelik; 4/11/1981
 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 7 nci

maddesinin birinci fıkrasının (d) bendinin (2) numaralı alt bendi ile 14
üncü maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.
Tanımlar
MADDE 4 – (1) Bu Yönetmelikte geçen;
a) Danışma Kurulu: Merkezin Danışma Kurulunu,
b) Merkez: Kafkas Üniversitesi Bilişim
Teknolojileri Uygulama ve Araştırma Merkezini,
c) Müdür: Merkezin Müdürünü,
ç) Rektör: Kafkas Üniversitesi Rektörünü,
d) Üniversite: Kafkas Üniversitesini,
e) Yönetim Kurulu: Merkezin Yönetim Kurulunu,
ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Merkezin Amacı ve Faaliyet Alanları

Merkezin
amacı
MADDE 5 – (1) Merkezin
amacı; bilimsel anlamda yürütülen yurt içi ve yurt dışındaki büyük çaplı
projelerde

ihtiyaç duyulan yazılım ve otomasyonları hazırlamak; danışmanlık
hizmeti vermek; üniversite-üniversite, üniversite-
sanayi işbirliği
 çerçevesinde ihtiyaç duyulan uygulamaları gerçekleştirerek, bölgede
 yetişmiş eleman sayısının
artmasına yönelik uygulama faaliyetlerinde
 bulunmak; ülkemizin bilgi toplumuna geçiş sürecinde e-Devlet ve
 e-
Üniversite projeleri ile ilgili çalışmalar yaparak, bu konuda uygulanacak
 politikaların belirlenmesine katkıda
bulunmaktır.

Merkezin
faaliyet alanları
MADDE 6 – (1) Merkezin faaliyet alanları şunlardır:
a) Gerek Üniversite içi gerekse Üniversite dışı
 projelerde ihtiyaç duyulan yazılım ve otomasyonları

gerçekleştirmek, bu
konularda danışmanlık yapmak ve gerekli koordinasyonu sağlamak.
b) Bölgede bilgisayardan yararlanan tüm kurum ve
kuruluşların yazılım alanında ihtiyaç duyduğu konularda

araştırma ve
uygulamalar yapmak.
c) Bilgi toplumuna geçiş sürecinde, ülkemizin
 kalkınmasına ve gelişmesine yardımcı nitelikteki bilgisayar

destekli
 bilimsel ve teknolojik araştırmaları planlamak, gerektiğinde bilgisayar
 uygulamalarını gerçekleştirmek ve
özendirmek.

ç) Bilgisayarla ilgili araştırma ve uygulamalarda
yerli ve yabancı kuruluşlarla iş birliği yapmak.
d) Merkezin kuruluş amacına ve 2547 sayılı Kanunun
amaç ve ilkelerine uygun diğer çalışmaları yapmak.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Merkezin Yönetim Organları ve Görevleri

Merkezin
yönetim organları
MADDE 7 – (1) Merkezin yönetim organları şunlardır:
a) Müdür.
b) Yönetim Kurulu.
c) Danışma Kurulu.
Müdür
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MADDE 8 – (1) Müdür; Üniversite öğretim üyeleri arasından,
Rektör tarafından üç yıl için görevlendirilir.
Süresi biten Müdür tekrar
görevlendirilebilir. Müdür; görevi başında bulunmadığı zamanlarda
yardımcılarından birine,
müdür yardımcıları da bulunmazsa Yönetim Kurulu
üyelerinden birine vekâlet bırakır.

Müdürün
görevleri
MADDE 9 – (1) Müdürün görev ve yetkileri şunlardır:
a) Yönetim Kurulunu toplamak ve Kurula başkanlık
etmek.
b) Merkezin çalışma, hedef ve planlarını
 hazırlamak, Yönetim Kurulunun görüşü alındıktan sonra bunları

Rektörlüğe
sunmak.
c) Merkezin idari işlerini yürütmek, personel
ihtiyacını belirlemek ve Rektörlüğe sunmak.
ç) Yurt içi ve yurt dışı uygulama ve araştırma
merkezleri ile iş birliği yapmak.
d) Merkezin yıllık faaliyet raporunun Rektörlüğe
sunulmasını sağlamak.
e) Merkezin yıllık ve uzun vadeli yatırım
 bütçelerini hazırlamak ve Yönetim Kurulunun görüşünü alarak

zamanında
Rektörlüğe sunmak.
f) Merkezin finans kaynaklarının geliştirilmesi ve
bunların en uygun biçimde kullanımı amacıyla girişimlerde

bulunmak.
g) Danışma Kurulunda benimsenen görüş ve önerilerden
hangilerinin uygulamaya koyulduğu ve bunlardan ne

gibi yararlar sağlandığı
konularında bir sonraki Danışma Kurulu toplantısında rapor sunmak.
ğ) Rektör tarafından verilen diğer görevleri
yapmak.
Müdür
yardımcıları
MADDE 10 – (1) Müdürün önerisi ve Rektörün onayı ile
Üniversite öğretim elemanları arasından bilgisayar

konusunda uzmanlaşmış
 iki kişi müdür yardımcısı olarak görevlendirilir. Müdürün görevi sona
 erdiğinde müdür
yardımcılarının da görevi sona erer. Müdür yardımcıları,
 Müdürün üstlendiği tüm görev ve sorumlulukların yerine
getirilmesinde
Müdüre yardımcı olurlar.

Yönetim
Kurulu
MADDE 11 – (1) Yönetim Kurulu, tabii üye olan Müdür ve müdür
yardımcıları dahil yedi üyeden teşekkül

eder.
 Diğer dört üye merkezin çalışma alanı ile ilgili öğretim üyeleri arasından
 Müdürün teklifi üzerine Rektör
tarafından üç yıl süre ile görevlendirilir.
 Yönetim Kurulu, Müdürün daveti ile yılda en az iki defa Merkezin
faaliyetlerini görüşmek üzere toplanır. Yönetim Kurulu ancak üye sayısının
 yarısından fazla olmak şartı ile oy
çoğunluğu sağlandığında karar alabilir.

Yönetim
Kurulunun görevleri
MADDE 12 – (1) Yönetim Kurulunun görevleri şunlardır:
a) Bu Yönetmeliğe ve kuruluş amacına göre Merkezin
çalışma düzenini tespit etmek.
b) Rektörlüğe sunulacak olan faaliyet raporunu
görüşmek.
c) Araştırıcı ve uygulayıcı elemanların; bilgisayar
ile ilgili araştırma, yayın ve bilimsel toplantılara katılmak

için
yapacakları mali destek isteklerini değerlendirmek.
ç) Merkeze gelen iş ve proje tekliflerini
değerlendirip, öneriler sunmak.
Danışma
Kurulu
MADDE 13 – (1) Danışma
 Kurulu, Müdür, müdür yardımcıları ve Yönetim Kurulu üyelerinin yanı sıra

Yönetim Kurulunun önerisi ile bilimsel ve teknolojik araştırma ve
uygulamalarla doğrudan ilgisi olan ve sahip olduğu
birikim ve
 tecrübelerinden yararlanılabilecek Üniversite içi ve Üniversite dışı
 kişilerden olmak üzere, Rektör
tarafından üç yıl süre ile görevlendirilen
en fazla 15 kişiden oluşur.

(2) Danışma Kurulu, Rektör ya da görevlendireceği
bir rektör yardımcısının başkanlığında yılda en az bir kez
toplanır.
 Danışma Kurulunun toplantılarında çoğunluk aranmaz. Danışma Kurulu üyeleri,
 Merkezin amacı ve
görevleri kapsamına giren kişisel görüşlerini kurul
toplantısı dışında yazılı veya sözlü olarak Müdüre bildirebilirler.

Danışma
Kurulunun görevleri
MADDE 14 – (1) Danışma Kurulunun görevleri şunlardır:
a) Üniversitenin bilimsel ve teknolojik
 potansiyelinin artırılmasında Merkezin işlevleriyle ilgili her türlü

öneriyi
dile getirmek ve alınacak tedbirler ve yapılacak uygulamalar hakkında görüş
bildirmek.
b) Bölgedeki sanayi kuruluşları ile diğer bilimsel
 ve teknolojik kuruluşlarla iş birliği ortamının oluşturulup

geliştirilmesine
katkıda bulunmak.
c) Üniversite dışı finans kaynaklarının
değerlendirilmesi konusunda görüş bildirmek ve bu yönde girişimlerde

bulunmak.
ç) Konusunda uzman kişilerin görüş ve
düşüncelerinin alınmasına imkân sağlamak.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Çeşitli ve Son Hükümler

Merkezin
gelirleri
MADDE 15 – (1) Merkezin gelirleri şunlardır:
a) Üniversite bütçesinden tahsis edilecek
ödenekler.
b) Kamu, özel sektör ile gerçek ve tüzel
kişiliklerce yapılacak her türlü bağış ve yardımlar.
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c) Merkezin faaliyetlerinden elde edilecek
gelirler.
ç) Yayın gelirleri.
Merkezin
giderleri
MADDE 16 –
(1) Merkezin giderleri şunlardır:
a) Merkezin faaliyet alanı ile ilgili uygulama ve
eğitimin gerektirdiği harcamalar.
b) Merkezin Yönetim Kurulu kararı ile amacına uygun
faaliyetler için yapılacak diğer harcamalar.
Yönetmelikte
hüküm bulunmayan haller
MADDE 17
 – (1) Bu Yönetmelikte hüküm
 bulunmayan hallerde 2547 sayılı Kanun ve ilgili mevzuat

hükümleri
uygulanır.
Personel
ihtiyacı
MADDE 18 – (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel
 ihtiyacı 2547 sayılı Yükseköğretim

Kanununun 13 üncü maddesi uyarınca
Rektör tarafından görevlendirilecek personel tarafından karşılanır.
Harcama
yetkilisi
MADDE 19 – (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektördür. Rektör
bu yetkisini uygun gördüğü hallerde Müdüre

devredebilir.
Yürürlük
MADDE 20 – (1) Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe
girer.
Yürütme
MADDE 21 –
(1) Bu Yönetmelik hükümlerini
Kafkas Üniversitesi Rektörü yürütür.

 
 


