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YONETMELIK

Kafkas Universitesinden:
KAFKAS UNIiVERSITESI BiLiSiIM TEKNOLOJILERIi UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIiGi

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci; Kafkas Universitesi Bilisim Teknolojileri Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢alisma sekline
iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yoénetmelik; Kafkas Universitesi Bilisim Teknolojileri Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline
iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Merkez: Kafkas Universitesi Bilisim Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriind,

¢) Rektor: Kafkas Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Kafkas Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; bilimsel anlamda yiiriitiilen yurt i¢i ve yurt disindaki bilyiik capli projelerde
ihtiya¢ duyulan yazilim ve otomasyonlar1 hazirlamak; danigsmanlik hizmeti vermek; {iniversite-iiniversite, iniversite-
sanayi igbirligi c¢ergevesinde ihtiya¢ duyulan uygulamalari gergeklestirerek, bolgede yetismis eleman sayisinin
artmasma yonelik uygulama faaliyetlerinde bulunmak; iilkemizin bilgi toplumuna ge¢is siirecinde e-Devlet ve e-
Universite projeleri ile ilgili ¢aligmalar yaparak, bu konuda uygulanacak politikalarin belirlenmesine katkida
bulunmaktir.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar: sunlardir:

a) Gerek Universite ici gerekse Universite disi projelerde ihtiyag duyulan yazilm ve otomasyonlar
gerceklestirmek, bu konularda danismanlik yapmak ve gerekli koordinasyonu saglamak.

b) Bolgede bilgisayardan yararlanan tiim kurum ve kuruluslarin yazilim alaninda ihtiyag duydugu konularda
arastirma ve uygulamalar yapmak.

¢) Bilgi toplumuna gegis siirecinde, iilkemizin kalkinmasina ve gelismesine yardimer nitelikteki bilgisayar
destekli bilimsel ve teknolojik arastirmalari planlamak, gerektiginde bilgisayar uygulamalarini gerceklestirmek ve
6zendirmek.

¢) Bilgisayarla ilgili aragtirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluslarla is birligi yapmak.

d) Merkezin kurulug amacina ve 2547 sayili Kanunun amag ve ilkelerine uygun diger ¢aligmalar1 yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir
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MADDE 8 — (1) Miidiir; Universite gretim iiyeleri arasindan, Rektor tarafindan ii¢ yil icin gorevlendirilir.
Siiresi biten Miidiir tekrar gorevlendirilebilir. Miidiir; gorevi baginda bulunmadig1 zamanlarda yardimcilarindan birine,
miidiir yardimcilar da bulunmazsa Y6netim Kurulu iiyelerinden birine vekalet birakir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Midiiriin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Yonetim Kurulunu toplamak ve Kurula bagkanlik etmek.

b) Merkezin ¢alisma, hedef ve planlarini hazirlamak, Yo6netim Kurulunun goriisii alindiktan sonra bunlari
Rektdrliige sunmak.

¢) Merkezin idari iglerini ytiriitmek, personel ihtiyacini belirlemek ve Rektorliige sunmak.

¢) Yurt i¢i ve yurt digt uygulama ve arastirma merkezleri ile is birligi yapmak.

d) Merkezin yillik faaliyet raporunun Rektorliige sunulmasini saglamak.

e) Merkezin yillik ve uzun vadeli yatirim biit¢elerini hazirlamak ve Yonetim Kurulunun goriigiinii alarak
zamaninda Rektorliige sunmak.

f) Merkezin finans kaynaklarmin gelistirilmesi ve bunlarin en uygun bigimde kullanimi amaciyla girisimlerde
bulunmak.

g) Danisma Kurulunda benimsenen goriis ve onerilerden hangilerinin uygulamaya koyuldugu ve bunlardan ne
gibi yararlar saglandig1 konularinda bir sonraki Danisma Kurulu toplantisinda rapor sunmak.

&) Rektor tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Miidiir yardimeilar

MADDE 10 — (1) Miidiiriin énerisi ve Rektoriin onayi ile Universite 6gretim elemanlar1 arasindan bilgisayar
konusunda uzmanlasmis iki kisi miidiir yardimcist olarak gorevlendirilir. Midiirlin gérevi sona erdiginde miidiir
yardimeilarinin da gorevi sona erer. Miidiir yardimecilari, Miidiiriin iistlendigi tim gorev ve sorumluluklarin yerine
getirilmesinde Miidiire yardimci olurlar.

Yonetim Kurulu

MADDE 11 - (1) Yo6netim Kurulu, tabii iiye olan Miidiir ve miidiir yardimcilart dahil yedi tiyeden tesekkiil
eder. Diger dort iiye merkezin ¢alisma alani ile ilgili 6gretim iiyeleri arasindan Miidiiriin teklifi lizerine Rektor
tarafindan ti¢ yil siire ile gorevlendirilir. Yonetim Kurulu, Midiiriin daveti ile yilda en az iki defa Merkezin
faaliyetlerini goriismek iizere toplanir. Yonetim Kurulu ancak iiye sayisinin yarisindan fazla olmak sarti ile oy
cogunlugu saglandiginda karar alabilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 12 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Bu Yonetmelige ve kurulug amacina gére Merkezin ¢aligma diizenini tespit etmek.

b) Rektorliige sunulacak olan faaliyet raporunu gériismek.

¢) Arastiric1 ve uygulayici elemanlarin; bilgisayar ile ilgili aragtirma, yayin ve bilimsel toplantilara katilmak
icin yapacaklar1 mali destek isteklerini degerlendirmek.

¢) Merkeze gelen is ve proje tekliflerini degerlendirip, 6neriler sunmak.

Damisma Kurulu

MADDE 13 - (1) Danisma Kurulu, Miidiir, midiir yardimcilar1 ve Yonetim Kurulu iiyelerinin yani sira
Yonetim Kurulunun onerisi ile bilimsel ve teknolojik arastirma ve uygulamalarla dogrudan ilgisi olan ve sahip oldugu
birikim ve tecriibelerinden yararlanilabilecek Universite i¢i ve Universite disi kisilerden olmak iizere, Rektor
tarafindan {i¢ yil siire ile gorevlendirilen en fazla 15 kisiden olusur.

(2) Danigma Kurulu, Rektor ya da gorevlendirecegi bir rektor yardimcisinin baskanliginda yilda en az bir kez
toplanir. Danigma Kurulunun toplantilarinda ¢ogunluk aranmaz. Danigma Kurulu iiyeleri, Merkezin amaci ve
gorevleri kapsamina giren kisisel goriislerini kurul toplantist disinda yazili veya sozlii olarak Miidiire bildirebilirler.

Danisma Kurulunun gorevleri

MADDE 14 — (1) Danigsma Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Universitenin bilimsel ve teknolojik potansiyelinin artirilmasinda Merkezin islevleriyle ilgili her tiirlii
Oneriyi dile getirmek ve alinacak tedbirler ve yapilacak uygulamalar hakkinda goriis bildirmek.

b) Bolgedeki sanayi kuruluslar ile diger bilimsel ve teknolojik kuruluslarla i birligi ortaminin olusturulup
gelistirilmesine katkida bulunmak.

¢) Universite dis1 finans kaynaklarinin degerlendirilmesi konusunda gériis bildirmek ve bu yénde girisimlerde
bulunmak.

¢) Konusunda uzman kisilerin goriis ve diisiincelerinin alinmasina imkéan saglamak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Merkezin gelirleri

MADDE 15 — (1) Merkezin gelirleri sunlardir:

a) Universite biitgesinden tahsis edilecek ddenekler.

b) Kamu, 6zel sektor ile gergek ve tiizel kisiliklerce yapilacak her tiirlii bagis ve yardimlar.
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¢) Merkezin faaliyetlerinden elde edilecek gelirler.

¢) Yayin gelirleri.

Merkezin giderleri

MADDE 16 — (1) Merkezin giderleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyet alani ile ilgili uygulama ve egitimin gerektirdigi harcamalar.

b) Merkezin Yonetim Kurulu karari ile amacina uygun faaliyetler igin yapilacak diger harcamalar.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 17 — (1) Bu Yoénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde 2547 sayili Kanun ve ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Personel ihtiyaci

MADDE 18 - (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 13 iincii maddesi uyarinca Rektor tarafindan gérevlendirilecek personel tarafindan karsilanur.

Harcama yetkilisi

MADDE 19 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektdrdiir. Rektor bu yetkisini uygun gordiigii hallerde Miidiire
devredebilir.

Yiiriirlik

MADDE 20 — (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 21 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Kafkas Universitesi Rektorii yiiritiir.
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